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 ክፌሌ 1  
 

1.1  መግቢያ  

  የ ጂኦስፓሻሌ ኢንፍርሜሽን ኢንስቲትዩት ተሌዕኮ ዯረጃቸዉንና ወቅታቸዉን የ ጠበቁና የ ተጠቃሚዉን ፌሊጎ ት የ ሚያረኩ 

መሰረታዊ የ ምዴር መረጃ ማምረት፣ ማሰራጨትና ማማከር ፣  እንዱሁም በዚህ ዘርፌ የ ተሰማሩትንና የ ሚሰማሩትን 

ባሇሙያዎችና ዴርጅቶች የ ሚያመርቱትን የ ምዴር መረጃ ጥራትና ዯረጃ በመቆጣጠርና በዘርፈ የ መሪነ ት ሚና በመጫወት 

ሇሃገ ራችን ዘሊቂ ሌማት የ በኩለን አስተዋጽኦ ማዴረግ በመሆኑ፣  

የ ምዴር መረጃ /Geospatial Information/ የ ማምረት፣ የ ማሰራጨትና የ ማማከር ሥራ፤  በዘርፈ የ ሰሇጠነ  

ባሇሙያ፣  መሳሪያና ካፒታሌ የ ሚጠይቅ ከመሆኑም በሊይ ሇአገ ራዊ ኢኮኖሚ እዴገ ት የ ሚጫወተው ሚና ከፌተኛ በመሆኑ 

ሇሌማት ስራ እንዱውሌ ምቹ ማዴረግ አስፇሊጊ በመሆኑ፣  

በምዴር መረጃ /Geospatial Information/ ማምረት፣ ማሰራጨትና ማማከር የ ሚሰማሩ ባሇሙያዎች ሙያዊ 

ብቃት ያሊቸው መሆኑን ማረጋገ ጥ እንዱሁም በመስኩ ሇሚሰማሩ ዴርጅቶች በቂ የ ባሇሙያ ስብጥርና ስራውን ሇማከናወን 

የ ሚያስችሌ አስፇሊጊ መሳሪያ ያሇው መሆኑን ማረጋገ ጥ የ ህዝብንና የ መንግስትን ጥቅም ከማስጠበቅ አንፃ ር ከፌተኛ 

ጠቀሜታ ያሇው በመሆኑ፤  
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የ ብቃት ማረጋገ ጫ መሥፇርቶችን ሇመወሰን የ ወጣ መመሪያ ቁጥር 571/2013 

ከዚህ በተጨማሪም የ ምዴር መረጃ /Geospatial Information/ ምርት ማምረቻ መሳሪያ አስመጪና ሊኪ 

ዴርጅቶች የ ሚያስመጧቸውንና የ ሚሌኳቸው መሣሪያዎች ጥራትና ዯረጃቸውን የ ጠበቁ መሆናቸውን መከታተሌና መቆጣጠር 

እንዲሇበት በኢንስቲትዩቱ በኩሌ ስሇታመነ በት፤   

ይህንን ተግባራዊ ሇማዴረግ እንዱቻሌ በዘርፈ የ ተሰማሩትን ባሇሙያዎችና ዴርጅቶች ከስራ ጥራትና ብቃት አንፃ ር 

ሇመቆጣጠር የ ሚያስችሌ መመዘኛ መስፇርት መኖር ያሇበት በመሆኑ፤  

የ ኢትዮጵያ ጂኦስፓሻሌ ኢንፍርሜሽን ኢንስቲትዩት በማቋቋሚያ አዋጅ ቁጥር 1079 / 2010  በሃገ ሪቱ ውስጥ 

የ ሚመረቱ የ ምዴር መረጃ /Geospatial Information/ ምርቶችን የ መቆጣጠር ሥሌጣን የ ተሰጠው ከመሆኑም 

ባሻገ ር በንግዴ ምዝገ ባና ፌቃዴ አዋጅ ቁጥር 980 / 2008 አንቀፅ 42 ንዑስ አንቀፅ 1 በተሰጠው ሥሌጣን 

መሰረት በሙያው ሇሚሰማሩ ባሇሙያዎችና ዴርጅቶች የ ትምህርት ዝግጅታቸውን፣ የ ስራ ሌምዲቸውን፣ ሇስራው 

የ ሚያስፇሌጉአቸውን መሳሪያና ላልች ተጓዲኝ ግብዓቶችን ማሟሊታቸውን በማጣራት እና በዘርፈ ሇተሰማሩት አስመጪዎችም 

ሆነ  ሊኪዎች የሙያ ብቃት ማረጋገ ጫ በመስጠት ወዯ ሥራ እንዱገ ቡና ጥራትና ዯረጃውን የ ጠበቀ የ ምዴር መረጃ 

ሇተጠቃሚው የ ሚያቀርቡበትን ሁኔታ ሇማመቻቸት ይህንን መመሪያ አዘጋጀቶአሌ፡ ፡   

 1.2  አውጪው ኢንስቲትዩት 

የ ጂኦስፓሻሌ ኢንፍርሜሽን ኢንስቲትዩት በማቋቋሚያ አዋጅ ቁጥር 1079 / 2010 በተሰጠው ስሌጣንና ኃሊፉነ ት 

መሰረት በሃገ ሪቱ ውስጥ የ ሚመረቱ የ ምዴር መረጃ /Geospatial Information/ ምርቶችን እንዯሚቆጣጠር 

ስሌጣን የ ተሰጠው ከመሆኑም ባሻገ ር በንግዴ ምዝገ ባና ፌቃዴ አዋጅ ቁጥር 980 / 2008 አንቀፅ 42 ንዑስ 

አንቀፅ 1 መሰረት በመስኩ ሇሚሰማሩ ባሇሙያዎችም ሆኑ ዴርጅቶች የ ብቃት ማረጋገ ጫ ምስክር ወረቀት እንዯሚሰጥ 

የ ተዯነ ገ ገ  በመሆኑ ኢንስቲትዩቱ ይህንን የሙያ ብቃት ማረጋገ ጫ መመሪያ ሉያዘጋጅ ችሎሌ፡ ፡   

 1.3  አጭር ርዕ ስ 

ይህ መመሪያ በምዴር መረጃ ምርትና አገ ሌግልት ዘርፌ ሇሚሰጡ የ ንግዴ ሥራ ፇቃድች ሉሟለ የ ሚገ ባቸውን ብቃት 

ማረጋገ ጫ መስፇርቶችን ሇመወሰን የ ወጣ መመሪያ ቁጥር 571/2013 ተብል ሉጠቀስ ይችሊሌ፡ ፡    

1.4  ዓሊማ 

ይህ መመሪያ በምዴር መረጃ /Geospatial Information/ በማምረት፣ በማሰራጨትና በማማከር ሇተሰማሩና 

ሇሚሰማሩ ዴርጅቶች፤  ባሇሙያዎች ሥራቸውን በተገ ቢው ጥራት መስራታቸውን ሇመቆጣጠር በማንኛውም የ ምዴር መረጃ 

/Geospatial Information/ ምርት ማምረቻና ተዛማችነ ት ያሊቸው መሳሪያዎች አስመጪና ሊኪ ዴርጅቶች ወዯ 

ሃ ገ ር ውስጥ ሇሚገ ቡ መሳሪያዎች  ጥራታቸዉንና ዯረጃቸዉን የ ጠበቁ እንዱሆኑ ሇማዴረግ የሙያ ብቃታቸው በተረጋገ ጠ 

ባሇሙያና ዴርጅት ሥራው እንዱሰራና አገ ራችን ከዘርፈ የ በሇጠ ተጠቃሚ የ ምትሆንበትን አግባብ ማመቻቸት ነ ው፡ ፡  

 1.5  ትርጓሜ 

በንግዴ ምዝገ ባና ፇቃዴ አዋጅ ቁጥር 980/2008 የ ተቀመጡት አግባብነ ት ያሊቸው ትርጓሜዎች በዚህ መመሪያ 

ተፇፃ ሚነ ት ይኖራቸዋሌ፡ ፡  
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የ ብቃት ማረጋገ ጫ መሥፇርቶችን ሇመወሰን የ ወጣ መመሪያ ቁጥር 571/2013 

1.5.1 የ ምዴር መረጃ /Geospatial Information/ ምርትና አገ ሌግልት ማሇት ማንኛውም በምዴር ሊይ  

የ ሚገ ኝ  ተፇጥሮአዊም ሆነ  ሰው ሰራሽ ክስተቶችን በመሰብሰብ፤  በማጠናቀርና በመተንተን በወረቀት 

/Hard copy ወይም በዱጅታሌ / Soft copy/ የ ተዘጋጁ ካርታዎችና ካርታ መሰሌ መረጃ ማሇት 

ነ ው፡ ፡  

1.5.2 ዋና ዲይሬክተር ማሇት የ ጂኦስፓሻሌ ኢንፍርሜሽን ኢንስቲትዩት ዋና የ ሥራ ኃሊፉ ማሇት ነ ው፡ ፡  

1.5.3. ዲይሬክቶሬት ማሇት የ ጂኦስፓሻሌ ኢንፍርሜሽን ኢንስቲትዩት ውስጥ የ ሚገ ኝ የ ጥራትና ዯረጃዎች ዋና የ ሥራ 

ሂዯት ማሇት ነ ው፡ ፡  

1.5.4  የ ዲይሬክቶሬት ዲይሬክተር ማሇት የ ጥራትና ዯረጃዎች ዲይሬክቶሬት የ ሥራ ኃሊፉ ነ ው፡ ፡   

1.5.6 ኢንስቲትዩት ማሇት በአዋጅ ቁጥር 1079 / 2010  መሰረት የ ተቋቋመ የ ጂኦስፓሻሌ ኢንፍርሜሽን 

ኢንስቲትዩት ነ ው፡ ፡  

1.5.7   አዋጅ ማሇት የ ኢፋዱሪ መንግስት የ ንግዴ ምዝገ ባና ፇቃዴ አዋጅ ቁጥር 980/2008 ነ ው፡ ፡  

1.5.8 ባሇሙያ ማሇት የ ምዴር መረጃዎች ምርት ሇማምረት /ሇማማከር/ የ ሚያስችሌ በመስኩ ተፇሊጊውን 

የ ትምህርት ዯረጃ በማሟሊት ዕውቀትና ክህልት ያሇው ግሇሰብ ነ ው፡ ፡  

1.5.9 ተቋም/ዴርጅት/ ማሇት ማናቸውም ከኤጀንሲው ሇብቃት ማረጋገ ጫ የ ወጣውን መሥፇርት አሟሌቶ በምዴር 

መረጃ ምርትና አገ ሌግልት ሥራ መሥክ የ ተሰማራ ተቋም/ዴርጅት/ ማሇት ነ ው 

1.5.10 የ ብቃት ማረጋገ ጫ ምስክር ወረቀት ማሇት የ ምዴር መረጃ ምርት ሇሚያመርት ፣  ሇሚያሰራጭና ሇሚያማክር 

እንዯዚሁም በእነ ዚህ ምርቶች ማምረቻና ተዛማጅነ ት ባሊቸው መሳሪያዎች አስመጪና ሊኪነ ት ስራ ሊይ 

ሇተሰማራ ባሇሙያ/ዴርጅት የ ሚሰጥ የ ብቃት ማረጋገ ጫ ምስክር ወረቀት ነ ው፡ ፡  

1.5.11 አመሌካች ማሇት በምዴር መረጃ ማምረት፣ ማሰራጨትና ማማከር፣  እንዯዚሁም በእነ ዚህ ምርቶች ማምረቻና 

ተዛማጅነ ት ባሊቸው መሳሪያዎች አስመጪና ሊኪነ ት ስራ ሊይ ሇመሰማራት የ ሚያመሇክት ባሇሙያ/ዴርጅት/ 

ነ ው፡ ፡  

1.5.12 መዝገ ብ ማሇት በዚህ መመሪያ መሰረት በምዴር መረጃ /Geospatial Information/ 

ማምረት፣ ማሰራጨትና ማማከር እንዯዚሁም በእነ ዚህ ምርቶች ማምረቻና ተዛማጀነ ት ባሊቸው መሳሪያዎች 

አስመጪና ሊኪነ ት ስራ ሊይ የ ተመዘገ ቡ ባሇሙያዎችና ዴርጅቶችን ዝርዝር የ ሚያሳይ የ መረጃ ቋት ነ ው፡ ፡  

1.5.13 ሰው ማሇት የ ተፇጥሮ ሰው ወይም በሕግ የ ሰውነ ት መብት የ ተሰጠው አካሌ ነ ው፡ ፡  

1.5.14 አማካሪ ማሇት በምዴር መረጃ / Geospatial Information / ማምረትና ማሰራጨት ስራ 

ሊይ ሇተሰማሩ ባሇሙያዎችና ዴርጅቶች የ ምክር አገ ሌግልት በክፌያ ሇማከናወን የ ተቋቋመ ህጋዊ ሰውነ ት 

ያሇው ዴርጅት ወይም ግሇሰብ ከሚመሇከተው አካሌ በማማከር ሥራ ሊይ እንዱሰማራ ፌቃዴ ያሇው ማሇት 

ነ ው፡ ፡    

1.5.15 ወኪሌ ማሇት በሰነ ድች ማረጋገ ጫ ጽ/ቤት ህጋዊ ውክሌና የ ተሰጠው ሰው ነ ው፡ ፡  

1.5.16 አስመጪ ማሇት በምዴር መረጃ / Geospatial Information / ዘርፌ የ ንግዴ እቃዎችን 

በየ ብስ ወይም በባህር ወይም በአየ ር ከውጭ ሃ ገ ር ወዯ ኢትዮጵያ የ ሚያስመጣ ዴርጅት /ተቋም / 

ነ ው፡ ፡  

1.5.17 ሊኪ ማሇት በምዴር መረጃ / Geospatial Information / ዘርፌ የ ንግዴ እቃዎችን በየ ብስ 

ወይም በባህር ወይም በአየ ር ከኢትዮጵያ  ወዯ ውጭ ሃ ገ ር የ ሚሌክ ዴርጅት /ተቋም / ነ ው፡ ፡  
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1.5.18 የሙያ ብቃት ማረጋገ ጫ መሥፇርት ማሇት በምዴር መረጃ /Geospatial Information / ማምረት 

፤ ማሰራጨት ፤  ማማከር እንዱሁም በነ ዚህ ዙሪያ የ ሚያሇግለ መሣሪያዎችን የ ሚያስመጡ ዴርጅቶች የ ንግዴ 

ፇቃዴ ሇማውጣት በቅዴሚያ ሉያሟሎቸው የ ሚገ ቡ ዝርዝር ሁኔታዎች ማሇት ነ ው፡ ፡  

1.5.19  የሙያ ምዝገ ባ ማሇት በምዴር መረጃ / Geospatial Information / የ ሥራ ዘርፌ 

ተሰማርቶ ሇመሥራት ፌቃዯኛ ሇሆነ  ባሇሙያ / ዴርጅት የ ሚዯረግ የሙያ ምዝገ ባ ነ ው፡ ፡  

1.5.20  ከዘርፌ ውጭ መሥራት ማሇት በዚህ መመሪያ መሰረት የ ተገ ሇፁትን ቅዴመ ሁኔታዎች አሟሌተው የ ብቃት 

ማረጋገ ጫ ምሥክር ወረቀት ከወሰደበት የ ሥራ ዘርፌ ውጭ መሥራት ማሇት ነ ው፡ ፡  

1.5.21  የ ዯረጃ ምዯባ ማሇት በምዴር መረጃ / Geospatial Information / የ ተሰማሩ  

ባሇሙያዎች / ዴርጅቶች/ ያገ ሌግልትና የ ምርት ጥራታቸውን ሇመጠበቅና ይዘታቸውን ሇማሻሻሌ እንዱችለ 

የ ሚመዘኑበት በመመሪያው መሰረት የ ተዘጋጀ የ አሰሰራር ሥርዓት ነ ው፡ ፡   

1.5.22  ጀማሪ ባሇሙያ ማሇት በቀዴሞ 12ኛ ክፌሌ ያጠናቀቀ ወይም ከቴክኒክና ሙያ ት/ቤት የ ተመረቀ ሆኖ 

በዚህ መመሪያ መሰረት የ ሚጠበቅበትን የ ሥራ ሌምዴ መሥፇርቶችን ያሟሊ 

1.5.23  ምሩቅ ባሇሙያ ማሇት ከቴክኒክና ሙያ ወይም ከኮላጅ ዱፕልማ ወይም ከዩኒቨርስቲ የ መጀመሪያ ዱግሪ 

፤  ሁሇተኛ ዱግሪ ወይም ድክትሬት ዱግሪ ኖሮት በዚህ መመሪያ መሰረት ተፇሊጊውን የ ሥራ ሌምዴ 

የ ሚያሟሊ ነ ው፡ ፡  

1.5.24 ባሇሙያ ማሇት ከኮላጅ ዱፕልማ ፤  ከዩኒቨርስቲ የ መጀመሪያ ዱግሪ ፤  ሁሇተኛ ዱግሪ  ወይም ድክትሬት 

ዱግሪ ኖሮት በዚህ መመሪያ መሰረት ተፇሊጊውን የ ሥራ ሌምዴ የ ሚያሟሊ ማሇት ነ ው፡ ፡    

1.5.25 ተመሳሳይ የሙያ ዘርፌ ማሇት ከምዴር መረጃ ምርትና አገ ሌግልት ጋር በተዛመደ የ ትምህርት መስኮች 

ተመርቀው መስፇርቱን የ ሚያሟለ ማሇት ነ ው፡ ፡   

1.6  የ ተፇጻሚነ ት ወሰን 

ይህ መመሪያ በፋዯራሌ መንግሥት ቁጥጥር ሥር በሚገ ኙ የ ፋዯራሌ የ ንግዴ ምዝገ ባና ፇቃዴ አዋጅ ቁጥር 980 / 

2008 በሚሸፌናቸው የ ንግዴ ሥራዎች ሇሚሰጡ ፌቃድች ሉሟለ የ ሚገ ባቸውን የሙያ ብቃት መሥፇርቶች አሟሌተው 

የ ብቃት ማረጋገ ጫ ምስክር ወረቀት መውሰዴ ሇሚፇሇጉ በምዴር መረጃ / Geospatial Information / 

ምርት ማምረት፣  ማሰራጨትና ማማከር፣  ሥራ ሊይ  
 

ሇተሰማሩ እንዯዚሁም በእነ ዚህ ምርቶች ማምረቻና ተዛማችነ ት ያሊቸው መሳሪያዎች አስመጪና ሊኪነ ት ስራ ሊይ 

በተሰማሩ/ በሚሰማሩ ባሇሙያዎችና ዴርጅቶች ሊይ ተፇፃ ሚነ ት ይኖረዋሌ፡ ፡  

1.7   የ አገ ሌግልት ክፌያዎች  

በዚህ መመሪያ መሠረት ሇሚሰጡ የ ተሇያዩ አገ ሌግልቶች የ ሚከፇለ ክፌያዎች በዚህ መመሪያ በሰንጠረዥ 6.10 ሊይ 

በተመሇከተው መሠረት ይሆናሌ፡ ፡  

1.7.1 አዱስ የሙያ ብቃት ማረጋገ ጫ ምስክር ወረቀት ሇማውጣት የሚፇሌግ አመሌካች / ባሇሙያ ወይም ዴርጅት/ 

አዱስ ሇተጠየ ቀው ዯረጃ በዚህ መመሪያ በሰንጠረዥ 6.10 የሚጠየ ቀውን ክፌያ እንዱከፌሌ ይዯረጋሌ፡ ፡  

1.7.2 በእዴሳት ወቅት ዯረጃ ሇማሳዯግ የሚፇሌግ አመሌካች /ባሇሙያ ወይም ዴርጅት/ አዱስ  ሇተጠየ ቀው 

ዯረጃ በዚህ መመሪያ በሰንጠረዥ 6.10 የ ሚጠየ ቀውን ክፌያ ብቻ እንዱከፌሌ ይዯረጋሌ፡ ፡  
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1.7.3 በእዴሳት ወቅት ባሇሙያም ሆነ  ዴርጅት መቀየ ር ወዯሚፇሌገ ው ሙያ ዯረጃ ሲቀይር ሇሚፇሌገ ው የሙያ 

መስክ የ ተጠቀሰውን አዱስ ክፌያ ብቻ እንዱከፌሌ ይዯረጋሌ፡ ፡  

1.7.4 የ ሙያ ብቃት ማረጋገጫ ምስክር ወረቀት የ ጠፊበት ከፖሉስ ማስረጃ እንዱያመጣና የ አገ ሌግልት   ክፌያ 

እንዯ አዱስ እንዱከፌሌ ይዯረጋሌ፡ ፡    

1.7.5 የ ሙያ ብቃት ማረጋገጫ ምስክር ወረቀት የ ተበሊሸበት ባሇሙያ ወይም ዴርጅት ምትክ እንዱሰጠው ከሚያቀርበው 

ማመሌከቻ ጋር አብሮ የ ተበሊሸዉን የ ሙያ ብቃት ማረጋገጫ ምስክር ወረቀት በማቅረብ ተከፊይ የሚሆነ ው የ ገ ንዘብ 

መጠን በመክፇሌ ይወስዲሌ፡ ፡   

1.7.6 መስኩን ሇመቀየ ር፣  ዯረጃውን ሇማሻሻሌ እና የሙያ ብቃት ማረጋገጫ ምስክር ወረቀቱን ሇማዯስ ቢፇሌግ 

ተከፊይ የ ሚሆነ ው የ ገ ን ዘብ መጠን ከተጠየ ቁት አገ ሌግልቶች መካከሌ ሁለ ከፌተኛው የ ክፌያ መጠን ይሆናሌ፡ ፡  

1.8    ስሇሥራ ሌምዴ አግባብነ ትና አያያዝ 

1.8.1 በዚህ መመሪያ መሠረት ሇሚሰጥ ማንኛውም የ ሞያ ብቃት ማረጋገ ጫ ምስክር ወረቀት በማስረጃነ ት 

የ ሚቀርብ የ ሥራ ሌምዴ አግባብነ ትና አያያዝ እንዯሚከተሇው ይሆናሌ፡ - 

ሀ. ሇመጀመሪያ ዱግሪና ከዚያ በሊይ ሊለ የ ትምህርት ዯረጃዎች የ ሚቀርብ የ ሥራ ሌምዴ ከምረቃ በኋሊ 

የ ተገ ኘ መሆን አሇበት ሆኖም በመጀመሪያ ዱግሪ የ ተገ ኘ የ ሥራ ሌምዴ ተያያዥነ ት ሊሇው ሞያ 

ሇ2ኛና 3ኛ ዱግሪም የ ሚያያዝ ይሆናሌ፡ ፡  

ሇ.  ከዱፕልማ እና ወይም አዴቫንስዴ ዱፕልማ በኋሊ የ ተገ ኘ የ ስራ ሌምዴ  

    ሇተያያዥ ሙያ የ መጀመሪያ ዱግሪ ከተገ ኘ በኋሊ ሇሚጠየ ቅ የ ስራ ሌምዴ የ ሚያዝ 

    ይሆናሌ፡ ፡  

ሏ. ቀዯም ሲሌ እውቅና ካሇው ተቋም በትምህርት ከተገ ኘ ምስክር ወረቀት በኋሊ የ ተሰጡ ከሙያው ጋር 

አግባብነ ት ያሊቸው ስሌጠናዎች በዴምሩ ሶስት ወርና ከዚያ በሊይ ከሆኑ በስሌጠና ከተገ ኘ 

ምስክር ወረቀት በኋሊ ከተገ ኘ የ ሥራ ሌምዴ ሇዱፕልማ የ ትምህርት ዯረጃ ሇሚጠየ ቁ የ ሞያ ሌምዴ 

የ ሚያዝ ይሆናሌ፡ ፡  

መ. ቀዯም ሲሌ ሕጋዊ ሰውነ ት ከተሰጠው መንግስታዊም ሆነ  መንግስታዊ ካሌሆነ  ተቋም/ዴርጅት በሌምዴ 

ብቻ የ ተገ ኘ የ ስራ ሌምዴ ከዱፕልማ በታች በተገ ኘ የ ትምህርት ዯረጃ ሇሚሰጡ የ ሞያ ብቃት 

ማረጋገ ጫ ምስክር ወረቀት  ሇሚጠየ ቁ የ ሥራ ሌምድች የ ሚያዙ ይሆናሌ፡ ፡  

1.8.2 በተራ ቁጥር /1.8.1/ መሠረት የ ሚጠየ ቁ የ ሥራ ሌምዴ ማስረጃዎች የ ተሰጡት በመንግሥት 

መሥሪያ ቤቶች ካሌሆኑ የ ሚያዙት አመሌካቹ ሇሠራባቸው ጊዜያት ተገ ቢው የ ዯመወዝ የ ሥራ ግብር 

በአግባቡ የ ተከፇሇበት ስሇመሆኑ አግባብነ ት ካሇው መ/ቤት የ ተሰጠ ሕጋዊ ማስረጃ ከቀረበ ብቻ 

ነ ው፡ ፡  

ክፌሌ 2  ጠቅሊሊ 
 

2.1  የ ብቃት ማረጋገ ጫ ምስክር ወረቀት ሇመስጠት መሟሊት ያሇባቸው ቅዴመ ሁኔታዎች፤  

 2.1.1  ሇባሇሙያ 
 

ከዚህ መመሪያ ጋር በክፌሌ ስዴስት ሰንጠረዥ 6.1 ፣  6.2 እና 6.8.1 እንዱሁም 6.9.1  

አባሪ በተዯረገ ው መሰረት 
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የ ብቃት ማረጋገ ጫ መሥፇርቶችን ሇመወሰን የ ወጣ መመሪያ ቁጥር 571/2013 

               ሀ. የ ተሟሊ ከሥራ ዘርፈ ጋር አግባብነ ት ያሇው የ ትምህርትና የ ስራ ሌምዴ ሰነ ዴ መኖሩን 

ማረጋገ ጥ 

ሇ. የሙያ ብቃት ምዘና ሇሚያስፇሌጋቸው በሙለ ከሙያ ብቃት ምዘናና ማረጋገ ጫ ማዕከሌ 

(Occupational Compitancy Assesment & Certification 

Center (OCACC)) የ ብቃት ማረጋገ ጫ(COC) ምስክር ወረቀት የ ወሰደ መሆኑን 

ማረጋገ ጥ፡ ፡      

         2.1.2  ሇዴርጅት 
 

           ከዚህ መመሪያ ጋር አባሪ በተዯረገ ው ሰንጠረዥ 6.3 እና 6.4 መሰረት  

         ሀ. ሇዴርጅቱ ስራ በቂ ማከናወኛ ቦታ መኖሩን ማረጋገ ጥ 

         ሇ. ሇተጠየ ቀው ስራ የ ሚያስፇሌግ ግብዓት (መሳሪያ/መገ ሌገ ያ)  መኖሩን ማረጋገ ጥ 

         ሏ. ሇተጠየ ቀው ስራ የ ሚያስፇሌግ የ ሰው ሀይሌ መኖሩን ማረጋገ ጥ          

2.1.3  ሇአማካሪ 
 

ሀ. ከዚህ መመሪያ ጋር አባሪ በተዯረገ ው ሰንጠረዥ 6.2 በተዘረዘረውና እና ሰንጠረዥ 6.7 

መሰረት የ ተሟሊ የ ትምህርትና የ ስራ ሌምዴ ሰነ ዴ መኖሩን ማረጋገ ጥ እንዱሁም 

እንዯአስፇሊጊነ ቱ ከሙያ ብቃት ምዘናና ማረጋገ ጫ ማዕከሌ (COC) ምስክር ወረቀት የ ወሰደ 

መሆኑን ማረጋገ ጥ፡ ፡     

ሇ. በዚህ መመሪያ መሠረት የ ምዴር መረጃን /Geospatial Information/ በማምረትና 

በማሰራጨት ሥራ ተመዝግቦ ፇቃዴ ያወጣና የ ብቃት ማረጋገ ጫ የ ምስክር ወረቀት ያገ ኘ ዴርጅት 

በዴጋሚ በተመሳሳይ ባሇሙያ፣ መሳሪያ፣  እና የ ስራ ቦታ በአማካሪ ዴርጅትነ ት ሇመሠማራት 

የ ሚያስችሌ የ ብቃት ማረጋገ ጫ የ ምስክር ወረቀት ሉያወጣ አይችሌም ፡ ፡   

2.1.4  ሇምዴር መረጃ /Geospatial Information/ ምርት ማምረቻና ተዛማችነ ት ያሊቸው መሳሪያዎች 
አስመጪና ሊኪ 

 

          ከዚህ መመሪያ ጋር አባሪ በተዯረገ ው ሰንጠረዥ 6.8 እና 6.9 መሰረት  

         ሀ. በቂ የ ሥራ ቦታ ስሇመኖሩ፤  

         ሇ. ሇተጠየ ቀው ሥራ የ ሚያስፇሌግ በቂ የ ሰው ሀይሌ መኖሩን፤  

2.2  የ ሙያ ብቃት ማረጋገ ጫ  ምስክር ወረቀት  ምዝገ ባ ስሇማከናወን               

2.2.1  በንግዴ ምዝገ ባና ፌቃዴ አዋጅ ቁጥር 980 / 2008 እና በዚህ መመሪያ አንቀፅ 2.1 

የ ተመሇከቱትን አስፇሊጊ መስፇርቶችን ያሟሊ ተቋምና ባሇሞያ የ ሞያ ብቃት ማረጋገ ጫ  የ ምስክር 

ወረቀት እንዱሰጠው ሇኢንስቲትዩቱ ሉያመሇክት ይችሊሌ፡ ፡  

2.2.2 በተራ ቁጥር 2.2.1 መሠረት የ ሚቀርብ ማመሌከቻ ሇዚሁ ተግባር እንዱውሌ በኤጀንሲው 

ተዘጋጅተው ከዚህ መመሪያ ጋር አባሪ በተዯረጉት ቅፆች መሰረት መሆን አሇበት፡ ፡  
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የ ብቃት ማረጋገ ጫ መሥፇርቶችን ሇመወሰን የ ወጣ መመሪያ ቁጥር 571/2013 

2.2.3 ማንኛውም በኢትዮጵያ ውስጥ በምዴር መረጃ /Geospatial Information/ 

ማምረት፣ ማሰራጨት፣ ማማከር እና የ እነ ዚህን ምርቶች ማምረቻና ተዛማችነ ት ባሊቸው መሳሪያዎች 

አስመጪና ሊኪነ ት ተግባር ሊይ ሇመሰማራት የ ሚፇሌግ በመመሪያው መሠረት መመዝገ ብ አሇበት፡ ፡  

2.2.4 ማንኛውም ስሙ በመዝገ ብ የ ሰፇረ ዴርጅት ወይም ባሇሙያ በማመሌከቻው ውስጥ የ ተመሇከቱ በየ ጊዜው 

የ ተዯረጉ ሇውጦች እንዱመዘገ ቡሇት ሇዲይሬክቶሬቱ ማሳወቅ አሇበት፡ ፡  ዲይሬክቶሬቱም ሇውጡን 

መሠረት በማዴረግ በመመዝገ ብ መዝገ ቡን ወቅታዊ ያዯርጋሌ፡ ፡  

2.2.5 ከሊይ የ ተመሇከቱት ዴንጋጌዎች እንዯተጠበቁ ሆነ ው፡ -  

ሀ. አንዴ ባሇሙያ በመጀመሪያ የ ተሰጠውን የሙያ ብቃት ማረጋገ ጫ ምስክር ወረቀት ሇመቀየ ር፣  

ሇማሳዯግ ቢፇሌግ ሉቀይር ወይም ሉያሳዴግ የ ሚችሇው የ መጀመሪያው የሙያ ብቃት ማረጋገ ጫ 

ምስክር ወረቀት ካወጣበት ቀን ጀምሮ ከአንዴ ዓመት በኋሊ ይሆናሌ፡ ፡  

          ሇ. በምዴር መረጃ / Geospatial Information/ ማምረት፣ ማሰራጨትና ማማከር   

እንዯዚሁም እነ ዚህን ምርቶች ማምረቻና ተዛማችነ ት ባሊቸው መሳሪያዎች አስመጪና ሊኪነ ት ተግባር 

ሊይ የ ተሰማራ ዴርጅት በመጀመሪያ የ ተሰጠውን የሙያ ብቃት ማረጋገ ጫ የ ምሥክር ወረቀት ሉቀይር 

ወይም ሉያሳዴግ ቢፇሌግ ሉቀይር ወይም ሉያሳዴግ የሚችሇው የ መጀመሪያ የሙያ ብቃት ማረጋገ ጫ 

ምስክር ወረቀት ካወጣበት ቀን ጀምሮ ከአንዴ ዓመት በኋሊ ይሆናሌ፡ ፡  

 2.3  የሙያ ብቃት ማረጋገ ጫ ምስክር ወረቀት ስሇመስጠት  

2.3.1 በንግዴ ምዝገ ባና ፌቃዴ አዋጅ ቁጥር የ ተመሇከቱት የ ንግዴ ዘርፍች በዚህ መመሪያ ሊይ 

የ ተመሇከቱትን የሙያ ብቃት ማረጋገ ጫ መሥፇርት የ ሚያሟለ ከሆነ  ኢንስቲትዩቱ የሙያ ብቃት ማረጋገ ጫ 

ምስክር ወረቀት ይሰጥባቸዋሌ፡ ፡  

2.3.2 የ ብቃት ማረጋገ ጫ ምስክር ወረቀት ጠያቂው ባሇሙያ /ዴርጅት/ ሇእያንዲንደ ተግባር የ ተቀመጠዉ 

ቅዴመ ሁኔታ ማሟሊቱ ሳይረጋገ ጥ የሙያ ብቃት ማረጋገ ጫ ምስክር ወረቀት አይሰጠውም፡ ፡  

2.3.3 የ ብቃት ማረጋገ ጫ ምስክር ወረቀትን በተመሇከተ ኢንስቲትዩቱ ሇአመሌካች ሇሚሰጠው የ አገ ሌግልት 

ክፌያ የ ሚጠይቀው በኢንስቲትዩቱ የ አገ ሌግልት ክፌያ መመሪያ መሰረት ይሆናሌ፡ ፡  

2.4  የ ኢንስቲትዩት ተግባርና ኃሊፉነ ት 

2.4.1 የሙያ ብቃት ማረጋገ ጫ ምስክር ወረቀት ሇማግኘት፣  ሇማዯስ ወይም ሇማሻሻሌ የ ሚቀርቡ 

ማመሌከቻዎችን ይቀበሊሌ፤   

2.4.2 የ ቀረቡ ማመሌከቻዎች መመሪያው በሚያዘው መሠረት በመረጃ ተሟሌተው መቅረባቸውንና ትክክሇኛ 

መሆናቸውን በማረጋገ ጥ አመሌካቾቹ የሙያ ብቃት ማረጋገ ጫ ምስክር ወረቀት እንዱያወጡ፣  እንዱያዴሱ 

ወይም እንዱያሻሽለ ያዯርጋሌ፡ ፡   

2.4.3 ሇኢንስቲትዩት የ ቀረቡ ማመሌከቻዎች መመሪያው በሚያዘው መሠረት በመረጃ ተሟሌተው 

አሇመቅረባቸውንና ትክክሇኛ አሇመሆናቸውን ሲያረጋገ ጥና ውሳኔው የ ቀረቡትን ማመሌከቻዎች ውዴቅ 

የ ሚያዯርግ ሲሆን ሇአመሌካቾች እንዯአስፇሊጊነ ቱ በቃሌ / በጽሁፌ ያሳውቃሌ፡ ፡   

2.4.4 የ ሞያ ብቃት ማረጋገ ጫ ምስክር ወረቀት እንዱሰረዝ ወይም እንዯገ ና እንዱተካ የ ቀረበ ማመሌከቻን 

በመመርመር እንዱሰረዝ ወይም እንዱተካ ያዯርጋሌ፡ ፡  
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የ ብቃት ማረጋገ ጫ መሥፇርቶችን ሇመወሰን የ ወጣ መመሪያ ቁጥር 571/2013 

2.4.5  የ ሞያ ብቃት ማረጋገ ጫ ምስክር ወረቀት የ ተሰጠው ባሇሙያ / ዴርጅት 

ሀ . በዚህ መመሪያ ሊይ የ ተመሇከቱትን ዴንጋጌዎች ጥሶ ከተገ ኘ፤  

ሇ .በመጀመሪያ የ ተሰጠው የሙያ ብቃት ማረጋገ ጫ ምሥክር ወረቀት በተጭበረበሩ ሰነ ድች ከሆነ ፤  

ሏ . የ ሚያመርታቸው የ ምዴር መረጃ / Geospatial Information/ ምርቶች ጥራትና 

ዯረጃቸውን ያሌጠበቁ ከሆኑ ኢንስቲትዩቱ የ ሰጠውን የሙያ ብቃት ማረጋገ ጫ ወረቀት 

ይሰርዛሌ፡ ፡  

ክፌሌ 3  ባሇሙያ /ዴርጅት የሙያ ብቃት ማረጋገ ጫ ምሥክር ወረቀት ሇማግኘት ፤    ሇማሳዯስ 
፣ ሇማሳዯግ ሉያሟለዋቸው የ ሚገ ቡ መስፇርቶች 

  3.1  ሇባሇሙያው አዱስ የ ሞያ ብቃት ማረጋገ ጫ ምስክር ወረቀት ሇማውጣት መሟሊት  የ ሚገ ባቸው ቅዴመ 
ሁኔታዎች 

1.  ማንኛውም አዱስ የሙያ ብቃት ማረጋገ ጫ ምስክር ወረቀት ሇማውጣት የ ሚፇሌግ ባሇሙያ ከዚህ መመሪያ ጋር 

አባሪ ከተዯረገ ው ሰንጠረዥ 6.2  በተጨማሪ                                                                                

  ሀ. ሇዘመኑ የ ታዯሰ የ ቀበላ መታወቂያ ዋናውን ከፍቶ ኮፒ ጋር፣  

ሇ. አስፇሊጊ የ ትምህርት ማስረጃዎች ዋናውን ከፍቶ ኮፒ ጋር፣  

ሏ. እንዯአስፇሊጊነ ቱ የ ብቃት ምዘና ማረጋገ ጫ (COC) ምስክር ወረቀት ዋናውን ከፍቶ ኮፒ ጋር፣        

መ. በምዴር መረጃ /Geospatial Information/ ማምረት ማሰራጨትና ማማከር ሥራ ሊይ የ ተገ ኘ 

ሕጋዊ የ ሥራ ሌምዴ ከፍቶ ኮፒ ጋር፣  

 ሠ.  ስዴስት ወር ያሊሇፊቸው 2/3 መጠን ያሊቸው ሁሇት ጉርዴ ፍቶግራፍችን ማቅረብ አሇበት፡ ፡    

2.  የ ቀረበው የ ትምህርት ማስረጃ ከውጭ ሀገ ር የ ተገ ኘ ከሆነ ና በሚመሇከተው የ መንግስት አካሌ የ ተሰጠ የ አቻ 

ግምት ማስረጃ ማቅረብ አስፇሊጊ ሆኖ ሲገ ኝ ዋናውን የ ትምህርት ማስረጃና የ ተሰጠውን የ አቻ ግምት ዋናውን 

ከፍቶ ኮፒ ጋር መቅረብ አሇበት፡ ፡  

3.  በጊዜያዊ /Temporary/ የ ትምህርት ማስረጃ የሙያ ብቃት ማረጋገ ጫ ምስክር ወረቀት የ ሚወስደ 

ባሇሙያዎች ዋናዉን እንዯተቀበለ ከፍቶ ኮፒዉ ጋር ሇኢንስቲትዩቱ ሉያቀርቡ ግዳታ ይፇርማለ፡ ፡  

4. በኢንስቲትዩቱ የ ሚሰጥ የ ባሇሙያ የሙያ ብቃት ማረጋገ ጫ ምስክር ወረቀት እንዯአግባቡ የ ሚከተለት መረጃዎች 

ማካተት አሇበት፡ - 
    

   ሀ. የ ባሇሞያው ሙለ ስም፣  

   ሇ. ጾታ፣  

   ሏ. የ መኖሪያ አዴራሻ፡ - ክሌሌ፣  ክ/ከተማ፣  ወረዲ፣  ከተማ፣ የ ቤት ቁጥር፣ ስሌክ፣  

   መ. ዜግነ ት፣      

   ሠ. የ ተመዘገ ቡበት ሙያ፣  

   ረ. የ ሞያ ብቃት ማረጋገ ጫ ምስክር ወረቀቱ ፀ ንቶ የ ሚቆይበት የ ጊዜ ገ ዯብ፣  

   ሰ. የ ባሇሞያው ፍቶግራፌ፣  

   ሸ. የ ባሇሞያው ፉርማ 

   ቀ. የ ምዝገ ባ ቁጥር፣  
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   በ. የ ተሰጠበት ቀን፣  

   ተ. የ ፇቃዴ ሰጪው ኢንስቲትዩት አርማና የ ኢንስቲትዩቱ ማኅተም፣ የ ባሇስሌጣኑ ፉርማ፣  

   ቸ. የ ፇቃዴ ሰጪው ስም፣  ፉርማ  

   ኀ. የ ተመዘገ በበት ቀን     

3.2  ሇባሇሙያው የሙያ ብቃት ማረጋገ ጫ ምስክር ወረቀትን ሇማሳዯስ መሟሊት ስሇሚገ ባቸው ቅዴመ ሁኔታዎች  

3.2.1 ማንኛውም ባሇሙያ የሙያ ብቃት ማረጋገ ጫ ምስክር ወረቀቱ የ እዴሳት ዘመን ሲያሌቅ፤ ከዚህ መመሪያ ጋር አባሪ 
ከተዯረገ ው ሰንጠረዥ 6.3 በተጨማሪ 

 
ሀ. ሇዘመኑ የ ታዯሠ የ ቀበላ መታወቂያ ከቀዴሞው የሙያ ብቃት ማረጋገ ጫ ምስክር ወረቀት ጋር 

በማያያዝ በባሇሙያው በግንባር ወይም በህጋዊ ወኪለ መቅረብ አሇበት፤  

ሇ. በጊዜያዊ /Temporary/ የ ትምህርት ማስረጃ የ ተሰጠ የሙያ ብቃት ማረጋገ ጫ ምስክር ወረቀት 

ሇማዯስ ሲመጣ ከሊይ በ “ሀ” ሥር የ ተመሇከተው እንዯተጠበቀ ሆኖ ዋናውን የ ትምህርት ማስረጃ 

ማቅረብ ወይም ጊዜያዊው /Temporary/ ማስረጃ ህጋዊነ ት ያሇው ስሇመሆኑ አግባብነ ት ካሇው 

አካሌ በቂ ማስረጃ ማቅረብ አሇበት፡ ፡  

ሏ. የ ሚመሇከተው ክፌሌ አመሌካቹ ያቀረባቸው ሰነ ድች ትክክሇኛና አግባብነ ት ያሊቸው መሆናቸውን 

በማረጋገ ጥ አመሌካቹ ክፌያ እንዱፇፅም በማዴረግ የሙያ ብቃት ማረጋገ ጫ ምስክር ወረቀቱን 

ያዴስሇታሌ፡ ፡   

3.2.2  በዚህ አንቀጽ ንዑስ አንቀጽ /3.2.1/ ከተመሇከተው በተጨማሪ  

1. የ ባሇሙያ ብቃት ማረጋገ ጫ ምስክር ወረቀት ከተሰጠበት ቀን ጀምሮ በየ ሁሇት ዓመቱ ቀርቦ ያሌታዯሰ እና 

የ አገ ሌግልት ዘመን አሌቆ ከአንዴ ወር በኋሊ ያሊሳዯሰ ከሆነ ፤   

2. ከሊይ በተራ ቁጥር አንዴ ሊይ የ ተጠቀሰው እንዲሇ ሆኖ የሙያ ብቃት ማረጋገ ጫ ምስክር ወረቀት 

ሇማሳዯስ የ ሚመጣ ባሇሙያ ኢንስቲትዩቱ ባወጣው የ ቅጣት ተመን መሰረት የ ቅጣት ክፌያ ከፌል እዴሳቱ 

እንዱያከናወን ይዯረጋሌ፡ ፡  

3. የሙያ ብቃት ማረጋገ ጫ ምስክር ወረቀቱን እስከ ስዴስት ወር ካሌታዯሰ የሙያ ብቃት ማረጋገ ጫ ምስክር 

ወረቀቱ ሙለ ሇሙለ ይሰረዛሌ ፡ ፡  

3.3  ሇባሇሙያው የሙያ ብቃት ማረጋገ ጫ ምስክር ወረቀት ዯረጃን ሇማሳዯግ መሟሊት ስሇሚገ ባቸው ቅዴመ 
ሁኔታዎች 

ማንኛውም የሙያ ብቃት ማረጋገ ጫ ምስክር ወረቀት ዯረጃን ሇማሳዯግ የ ሚፇሌግ ባሇሙያ፤ ከዚህ መመሪያ ጋር አባሪ 

ከተዯረገ ው ሰንጠረዥ 6.2 በተጨማሪ 

 ሀ. የ ቀዴሞ የሙያ ብቃት ማረጋገ ጫ ምስክር ወረቀት ፣  

 ሇ. የሙያ ብቃት ማረጋገ ጫ ምስክር ወረቀት ዯረጃን ሇማሳዯግ በመረጃነ ት የ ሚቀርቡ በምዴር መረጃ 

/Geospatial Information/ ማምረትና ማሰራጨት ሥራ የ ተገ ኘ ሕጋዊ የ ሥራ ሌምዴ ፣  
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የ ብቃት ማረጋገ ጫ መሥፇርቶችን ሇመወሰን የ ወጣ መመሪያ ቁጥር 571/2013 

ሏ. ከሥራው ጋር አግባብነ ት ያሇው የ ትምህርት ማስረጃ  

መ. ከተነ ሱት ስዴስት ወር ያሊሇፊቸው 2/3 መጠን የ ሆኑ ሁሇት ጉርዴ ፍቶግራፍች ማቅረብ 

አሇበት፡ ፡ ሇሁለም ማስረጃ ዋናውን ከፍቶኮፒ ጋር መቅረብ ይኖርበታሌ 

3.4  አዱስ ሇሚቋቋም ዴርጅት የ ብቃት ማረጋገ ጫ ምሥክር ወረቀት ሇማውጣት መሟሊት ያሇባቸው ቅዴመ 
ሁኔታዎች 

3.4.1 አዱስ የ ብቃት ማረጋገ ጫ የ ምሥክር ወረቀት ሇማውጣት የ ዴርጅቱ ባሇቤት ወይም ሕጋዊ ውክሌና የ ተሰጠው 

አካሌ 6.3 እና 6.4 ከቀረቡት በተጨማሪ የ ሚከተለትን መረጃዎች በማያያዝ ማቅረብ አሇበት፡ - 

ሀ. የ ታዯሰ የ ቀበላ መታወቂያ  

ሇ . ከተነ ሱት 6 ወራት ያሊሇፊቸው የ ፓስፖርት ፍቶ መጠን የ ሆኑ ሁሇት ጉርዴ ፍቶግራፍች  

ሏ . የሙያ ብቃት ማረጋገ ጫ የ ምስክር ወረቀት እንዱሰጠው ጥያቄ ያቀረበ ዴርጅት ከአንዴ ግሇሰብ በሊይ 

በሆኑ የ ዴርጅት ባሇቤቶች የ ተየ ዘ ከሆነ  ፣  

 የ ዴርጅቱን መመሥረቻ ፅሁፌ፣   

 መተዲዯሪያ ዯንብ፣  

 የ ዴርጅቱ የ ሥነ ምግባር ዯንብ (Code of ethics)፣  

 ውክሌ በመያዝ መቅረብ አሇበት፡ ፡  

መ . በዴርጅቱ ውስት ያለ ባሇሙያዎች ዝርዝር  

ሠ . የ ዴርጅቱ ባሇሙያዎች የ ታዯሰ የሙያ ብቃት ማረጋገ ጫ ምስክር ወረቀት፤  

ረ . የ ባሇሙያዎቹ ሇዘመኑ የ ታዯሰ የ ቀበላ መታወቂያ  

ሰ . ከባሇሙያዎች ጋር የ ተዯረገ  የ ሥራ ቅጥር ውሌ  

ሸ . ዴርጅቱ ሥራውን የ ሚሰራው በራሱ ቤት ከሆነ  የ ቤት ማረጋገ ጫ ካርታ  

ቀ . ዴርጅቱ ሥራውን የ ሚሰራው በተከራየ ው ቤት ከሆነ  በውሌና ማስረጃ የ ፀዯቀ ቢያንስ ሇአንዴ ዓመት 

የ ሚቆይ የ ቤት ኪራይ ውሌ  በማቅረብ የሙያ ብቃት ማረጋገ ጫ ምስክር ወረቀት እንዱሰጠው ሉጠይቅ 

ይችሊሌ፡ ፡ ሇሁለም ማስረጃ ዋናውን ከፍቶኮፒ መቅረብ ይኖርበታሌ፡ ፡   

 

3.4.2 በኢንስቲትዩት የ ሚሰጥ የ ዴርጅት የ ብቃት ማረጋገ ጫ ምስክር ወረቀት እንዯአግባቡ የ ሚከተለትን 

መረጃዎች መያዝ አሇበት፡ - 
 

ሀ. የ ዴርጅቱን ሙለ ስም፣  

 ሇ. የ ሥራ ቦታ አዴራሻ 

 ሏ. የ ተመዘገ ቡበት ሙያ፣  

 መ. የ ተሰጠበትን ቀን፣  

 ሠ.  የ ተመዘገ ቡበት ቀን፣  

 ረ.   የሙያ ብቃት ማረጋገ ጫ ምስክር ወረቀቱ ፀ ንቶ የ ሚቆይበት የ ጊዜ ገ ዯብ፣  

 ሸ.  የ ዴርጅቱን ባሇቤት እና / ወይም ሥራ አስኪያጅ ፍቶግራፌ ፣  ዜግነ ት ፤  ፉርማ   
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ቀ.  የ ምዝገ ባ ቁጥር፣  

 በ.  የ ፇቃዴ ሰጪው ኤጀንሲ አርማ፣   

 ተ. የ ፇቃዴ ሰጪውን ባሇስሌጣን ስም፣  ፉርማና የ ኢንስቲትዩትን ማኅተም፣   

3.5   የ ዴርጅትን ብቃት ማረጋገ ጫ ምሥክር ወረቀት ሇማሳዯስ መሟሊት ስሊሇበት ቅዴመ ሁኔታ 

3.5.1  አንዴ ዴርጅት ከዚህ ቀዯም ወስድት የ ነ በረውን የ ብቃት ማረጋገ ጫ የ ምሥክር ወረቀት በዚህ 

መመሪያ መሰረት ሇማሳዯስ  

ሀ.  ከሚመሇከተው አካሌ የ ዘመኑን ግብር መክፇለን የ ሚያረጋግጥ ማስረጃ፣  

ሇ . የ ቀዴሞውን የ ብቃት ማረጋገ ጫ ምስክር ወረቀት  

ሏ . ሇዘመኑ የ ታዯሠ የ ዴርጅቱ ባሇሙያዎች የሙያ ብቃት ማረጋገ ጫ ምስክር ወረቀት፣  

መ . ከዚህ መመሪያ ጋር አባሪ በተዯረገ ውሰንጠረዥ 6.3 እና 6.4 መሠረት እንዱሟለ የ ሚፇሇጉ ግባዓቶች 

/ መሳሪያዎች / እና የ ሥራ ቦታ ወዘተ.. ፣    

ሠ . ከሰራተኞች ጋር የ ተዯረገ  የ ቅጥር ውሌ ስምምነ ት፤  

ረ .  ከሥራ የ ተቀነ ሰ ወይም የ ተሰናበተ ነ ባር ባሇሙያ ካሇ ላሊ ባሇሞያ የ ተተካበትን ወይም 

የ ተቀጠረበትን የ ውሌ ስምምነ ት ከተሟሊ መረጃ ጋር በማያያዝ የ ዴርጅቱ ባሇቤት ወይም ህጋዊ 

ውክሌና ያሇው አካሌ ማቅረብ አሇበት፡ ፡  

3.5.2 በዚህ አንቀጽ በንዑስ አንቀጽ /3.5.1/ የ ተመሇከተው ዕዴሳት ተግባራዊ ከመሆኑ በፉት 

አመሌካቾች በመመሪያው መሠረት የ ሚጠየ ቁትን ቅዴመ ሁኔታዎች ማሟሊታቸውን ፇቃዴ ሰጪው አካሌ 

ማረጋገ ጥ አሇበት፡ ፡  

ይህም ፡ - 

1. የ ዴርጅት ብቃት ማረጋገ ጫ ምስክር ወረቀት በየ ዓመቱ ቀርቦ መታዯስ አሇበት ፣  

2. የ ብቃት ማረጋገ ጫ ምስክር ወረቀት ሇማዯስ የ ሚቀርብ ማመሌከቻ ላልች መሟሊት የ ሚገ ባቸው 

ቅዴመ ሁኔታዎች  እንዯተጠበቁ ሆነ ው እንዱሟለ የ ሚፇሇጉት ነ ባር የ ዴርጅቱ ባሇሙያዎች 

መሟሊታቸውን ወይም አዱስ የ ተቀጠሩ ከሆኑ የሙያ ብቃት ማረጋገ ጫ ምስክር ወረቀት በዘርፈ 

ያሊቸው መሆኑን ማረጋገ ጥን ያካትታሌ፡ ፡  

3.5.3  በየ ዓመቱ ያሌታዯሰ የ ብቃት ማረጋገ ጫ ምስክር ወረቀት ሉታዯስ የ ሚችሇው ቅጣት ታክልበት 

ይሆናሌ፡ ፡   

3.6   የ ዴርጅት ብቃት ማረጋገ ጫ ምሥክር ወረቀት ዯረጃን ሇማሳዯግ መሟሊት ስሊሇባቸው ቅዴመ ሁኔታዎች 

    የ ዴርጅት ብቃት ማረጋገ ጫ ምስክር ወረቀት ዯረጃን ሇማሳዯግ የ ሚቀርብ ጥያቄ  

          ሀ. ሇተጠየ ቀው ዯረጃ ከዚህ መመሪያ ጋር አባሪ በተዯረገ ው ሰንጠረዥ በተዯረገ ውሰንጠረዥ 6.3 እና 

6.4 መሰረት እንዱሟለ የ ሚፇሇጉ መሳሪያዎች፣   
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             ሇ. በመመሪያው መሠረት ሇተጠየ ቀው ዯረጃ የ ሚመጥን ስፊት ያሇው የ መሥሪያ ቦታ መኖሩን የ ሚያረጋግጥ 

የ ቤት ባሇቤትነ ት ማስረጃ ወይም ሕጋዊ የ ቤት ኪራይ ውሌ፣   

 ሏ. ጥያቄው የ ቀረበው በወኪሌ ከሆነ  ሕጋዊ የ ውክሌና ማስረጃ  እና የ ወኪለን የ ታዯሠ የ ቀበላ መታወቂያ፣  

 መ. ሇተጠየ ቀው ዯረጃ ከዚህ መመሪያ ጋር አባሪ በተዯረገ ው ሰንጠረዥ በተዯረገ ው ሰንጠረዥ 6.3 እና 

6.4 መሠረት እንዱሟለ የ ሚፇሇጉ ባሇሙያዎች ሇዘመኑ የ ታዯሠ የሙያ ብቃት ማረጋገ ጫ ምስክር ወረቀት 

፣ ሇሁለም ማስረጃ ዋናውን ከፍቶ ኮፒ መቅረብ ይኖርበታሌ፡ ፡  

ክፌሌ 4  ሇውጭ ሃ ገ ር ዜጎ ች ወይም ሇውጭ ሃ ገ ር ዴርጅቶች የ ሚሰጥ የ ብቃት ማረጋገ ጫ ምሥክር 
ወረቀት 

4.1  በትውሌዴ ኢትዮጵያዊ ሆነ ው የ ላሊ አገ ር ዜግነ ት ባሊቸው አመሌካቾች ሉሟሊ ስሇሚገ ባው ቅዴመ ሁኔታ         

4.1.1 የ ዴርጀቱ ባሇቤት ያገ ሌግልት ዘመኑ ያሊሇፇ ፓስፖርት ከዋናው ጋር የ ተገ ናዘበ ፍቶ ኮፒ 

4.1.2 ሁሇት 3ሣ/ሜ x 2ሣ/ሜ መጠን ያሊቸው በስዴስት ወር ጊዜ ውስጥ የ ተነ ሳው የ ባሇቤቱ ጉርዴ 

ፍቶግራፌ ፣  

4.1.3 ተቋሙ አክሲዮን ማህበር ከሆነ  በሰነ ዴ ማረጋገ ጫ የ ተረጋገ ጠ የ ዋና ሥራአስኪያጅ ሁሇት 3ሣ/ሜ x 

2ሣ/ሜ መጠን ያሊቸው ጉርዴ ፍቶግራፌ፣  

4.1.4    የ ብቃት ማረጋገ ጫ የ ሚወጣበት ቤት የ ራሱ ከሆነ  የ ይዞታ ማረጋጋጫ ካርታ ማቅረብ አሇበት፤  

4.1.5    የ ብቃት ማረጋገ ጫ ምሥክር ወረቀት የ ሚወጣበት ቤት በኪራይ የ ተገ ኘ ከሆነ  ቢያንስ ሇአንዴ 

ዓመት የ ሚቆይ የ ቤት ኪራይ ውሌ፤           

4.1.6    ከሊይ ከተዘረዘሩት በተጨማሪ ከዚህ መመሪያ ጋር አባሪ በተዯረገ ው መሰረት መሟሊት 

ስሇሚገ ባቸው ቅዴመ ሁኔታዎች ሉሟለ ይገ ባሌ፡ ፡  ሇሁለም ማስረጃ ዋናውን ከፍቶኮፒ መቅረብ 

ይኖርበታሌ፡ ፡  

4.2   በዜግነ ትም ሆነ  በትውሌዴ ኢትዮጵያዊ ባሌሆኑ አመሌካቾች ከዚህ መመሪያ ጋር አባሪ የ ተዯረገ ው 
ሰንጠረዥ እንዯተጠበቀ ሆኖ  

 በዜግነ ትም ሆነ  በትውሌዴ ኢትዮጵያዊ ያሌሆኑ አመሌካቾች፤  

4.2.1    ከኢንቨስትመንት ቢሮ የ ተሰጠ የ ሥራ ፌቃዴ፣   

4.2.2    የ አገ ሌግልት ዘመኑ ያሊሇፇ ፖስፖርት ዋናውን ከአንዴ ፍቶ ኮፒ ጋር፣  

4.2.3   ተቀጣሪ ባሇሙያዎቹ የ ውጪ አገ ር ዜጎ ች ከሆኑ ከሚመሇከተው አካሌ የ ተሰጠ የ ትምህርት አቻ 

ግምት፣  የ ሥራ ሌምዴና በዚህ መመሪያ በክፌሌ 3  ሊይ የ ተገ ሇፁትን አስፇሊጊ ሁኔታዎች ያሟለ 

ባሇሙያዎችን መረጃ አያይዘው ማቅረብ ይኖርባቸዋሌ፡ ፡    

4.2.4   ተቀጣሪ ባሇሙያዎች የ ሀገ ር ውስጥ ከሆኑ በዚህ መመሪያ በክፌሌ 3 ሊይ  የ ተገ ሇፁትን አስፇሊጊ 

ሁኔታዎች ያሟለ መሆን አሇባቸው፣  
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ክፌሌ 5  ሌዩ ሌዩ ጉዲዮች  

5.1  የ ጠፊ ብቃት ማረጋገ ጫ ምስክር ወረቀትን ስሇመተካት 

ሀ . የ ብቃት ማረጋገ ጫ ምስክር ወረቀት የ ጠፊበት ሰው ከፖሉስ ማስረጃ በማምጣት በጠፊበት ምትክ 

ከመዝገ ቡ በማረጋገ ጥ በምትኩ አዱስ የሙያ ብቃት ማረጋገ ጫ ምስክር ወረቀት ይሰጠዋሌ፤  

ሇ .  በመመሪያው መሰረት የ አገ ሌግልት ክፌያ ይከፌሊሌ፡ ፡    

   5.2  የ ተበሊሸ የ ብቃት ማረጋገ ጫ ምስክር ወረቀትን ስሇመተካት 

           ሀ .  የ ብቃት ማረጋገ ጫ ምስክር ወረቀት የ ተበሊሸበት ሰው ምትክ እንዱሰጠው ከሚያቀርበው ማመሌከቻ 

ጋር አብሮ የ ተበሊሸዉን ምስክር ወረቀት በማምጣት በፇቃዴ ሰጭው አካሌ ትክክሇኛነ ቱ ተረጋግጦ 

በተበሊሸበት ምትክ አዱስ የ ሞያ ብቃት ማረጋገ ጫ ምስክር ወረቀት ይሰጠዋሌ፤  

ሇ . በመመሪያው መሰረትም የ አገ ሌግልት ክፌያ ይከፌሊሌ፡ ፡    

  5.3  የ አዱስ ምዝገ ባ ማመሌከቻን ውዴቅ ስሇማዴረግ  

   ሇምዝገ ባ የ ቀረቡ ማመሌከቻዎች ከሚከተለት ምክንያቶች በአንደ ውዴቅ ሉዯረጉ ይችሊለ፡ ፡  ይኸውም 

አመሌካቹ፡ - 

5.3.1 በህክምና ተቋም ስራዉን ማከናወን የ ማያስችሌ የ ጤና ችግር ያሇበት መሆኑ የ ተወሰነ ና  

ሇዚህም የ ጽሐፌ ማስረጃ የ ቀረበበት ከሆነ ፣  

5.3.2 አግባብነ ት ባሇው ፌ/ቤት የ እገ ዲ ዉሳኔ የ ተሰጠበት ሇመሆኑ ማስረጃ ሲቀርብ፣  በአገ ር  

ውስጥም ሆነ  በውጭ አገ ር ሥሌጣን ባሇው ፌርዴ ቤት በማጭበርበር ወይም እምነ ት በማጉዯሌ ወንጀሌ 

የ ተፇረዯበትና የ ዕግዴ ጊዜውን ያሌጨረሰ ከሆነ ፣   

5.3.3 በአዋጁና በዚህ መመሪያ ውስጥ የ ተዯነ ገ ጉ አስፇሊጊ ቅዴመ ሁኔታዎችን የ ማያሟሊ ከሆነ ፡ ፡  

5.4   የ ብቃት ማረጋገ ጫ ምስክር ወረቀትን ስሇማገ ዴ 

5.4.1 የ ብቃት ማረጋገ ጫ ምስክር ወረቀት ሉታገ ዴ የ ሚችሇው የ ሚከተለት ሁኔታዎች መፇጸማቸው ሲረጋገ ጥ 

ይሆናሌ፡ ፡  

       ሀ. በአዋጁና በመመሪያው መሰረት ማገ ዴን በተመሇከተ የ ተዯነ ገ ጉ ሁኔታዎች  ስሇመፇጸማቸው በበቂ 

ማስረጃ ሲረጋገ ጥ፣  

       ሇ. ሆነ  ብል፣ በቸሌተኝነ ት ወይም ሙያው የ ሚጠይቀውን ሥነ -ምግባር በመጣስ ስራውን ተገ ቢ ባሌሆነ  

አሠራር እያከናወነ  ስሇመሆኑ ኢንስቲትዩቱ ሲዯርስበት ወይም ከተጠቃሚዎች ቅሬታ ሲቀርብና ይኸው 

ስሇመፇፀሙ በማስረጃ ሲረጋገ ጥ፣  

       ሏ. በኢንስቲትዩቱ እንዱቀርቡ የ ሚጠየ ቁ መረጃዎች በትክክሌ ያሌተሟለና ተዓማኒ ነ ት   የ ላሊቸው 

ሆነ ው ሲገ ኙ፡ ፡  

5.4.2 በዚህ አንቀጽ መሠረት የ ብቃት ማረጋገ ጫ ምስክር ወረቀት ያዥው ሊይ የ ተወሰዯ የ ዕ ገ ዲ ርምጃ 

የ ሚቆየ ው እንዯ ጉዲዩ ሁኔታ ከ3 ወር ሊሌበሇጠ ጊዜ ይሆናሌ፡ ፡  
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5.4.3  ዕ ገ ዲው ሉነ ሳ የ ሚችሇው በዚህ አንቀጽ በንዑስ አንቀጽ /5.4.1/ ከሀ - ሏ እና በንዑስ 

አንቀጽ /5.4.2/ የ ተጠቀሱት ጉዴሇቶች በተመሇከተው ጊዜ ውስጥ ሲረጋገ ጥና እገ ዲው እንዱነ ሳ 

ሲወሰን ይሆናሌ፡ ፡  ጉዴሇቱ ካሌተስተካከሇ እገ ዲው ሇላሊ ሦስት ወራት እንዱራዘም ተዯርጎ  በዚህ 

የ ሚቀጥሌ ከሆነ  የሙያ ብቃት ማረጋገ ጫ ምስክር ወረቀት ይሰረዛሌ፡ ፡  

5.4.4  ከሊይ ስሇተዘረዘሩት እገ ዲዎች ሇንግዴ ሚ/ር እና ሇአዱስ አበባ ከተማ አስተዲዯር ንግዴ 

ቢሮ ኢንስቲትዩቱ ሪፖርት  

5.4.5 የ ብቃት ማረጋገ ጫ ምስክር ወረቀትን ያሳገ ደ ምክንያቶች እገ ዲው በተጣሇ በ6 ወር ጊዜ 

      ውስጥ ካሌተስተካከለ የ ብቃት ማረጋገ ጫ ምስክር ወረቀቱ ይሰረዛሌ፡ ፡  

5.5   የ ብቃት ማረጋገ ጫ ምስክር ወረቀትን ስሇመሠረዝ 

       የ ብቃት ማረጋገ ጫ ምስክር ወረቀት በሚከተለት ምክንያቶች ሉሰረዝ ይችሊሌ፡ ፡   

       ይኸውም፡ - 

        ሀ. የሙያ ብቃት ማረጋገ ጫ ምስክር ወረቀት ያዥው ከዚህ ዓሇም በሞት ሲሇይ፣  ወይም በራሱ ጥያቄ 

ወይም በላሊ ምክንያት ሥራውን  ሲተው፣  

       ሇ. የ ብቃት ማረጋገ ጫ ምስክር ወረቀት የ ተሰጠው ዴርጅት መክሰሩ ወይም መፌረሱ አግባብነ ት ባሇው 

ፌ/ቤት ሲረጋገ ጥ ወይም በራሱ ምክንያት ሥራውን አቁሞ የ ምሥክር ወረቀቱን ሲመሌስ፣  

 ሏ. ሇዴርጅት በተከታታይ ሇሁሇት ዓመታት ካሌታዯሰ፣ ሇባሇሙያ ዯግሞ ከአራት ዓመት በሊይ ያሌታዯሰ 

ሆኖ ሲገ ኝ ፡ ፡  

  5.6   ስሇቅሬታ አቀራረብና አፇታት  

5.6.1 የ ብቃት ማረጋገ ጫ ምስክር ወረቀት ሇማውጣት ወይም ሇማሳዯስ ወይም ሇማሻሻሌ የ ቀረበ ማመሌከቻ 

በፇቃዴ ሰጪው አካሌ ውዴቅ በመዯረጉ ወይም የሙያ ብቃት ማረጋገ ጫ ምስክር ወረቀት በመሠረዙ 

ወይም በመታገ ደ ወይም አይሻሻሌም በመባለ ወይም በማናቸውም ምክንያት ማመሌከቻው ውዴቅ በመዯረጉ 

ወይም የ ጠየ ቀውን አገ ሌግልት በአግባቡ ማግኘት ባሇመቻለ ቅር የ ተሰኘ አመሌካች የ ቅሬታው 

ምክንያት ከተከሰተበት/ ከተገ ሇፀሇት ቀን ጀምሮ በሚቆጠር በ10 የ ስራ ቀናት ውስጥ ቅሬታውን 

ሇዲይሬክቶሬቱ ዲይሬክተር በጽሐፌ ማቅረብ ይችሊሌ፡ ፡  

5.6.2 በዚህ አንቀጽ በንዑስ አንቀጽ /5.6.1/ መሠረት በጽሁፌ ቅሬታ የ ቀረበሇት የ ዲይሬክቶሬቱ 

ዲይሬክተርም የ ቀረበውን ቅሬታ በመመርመር ውሳኔውን ከ5 የ ሥራ ቀናት ባሌበሇጠ ጊዜ ውስጥ 

ሇአመሌካቹ እንዯ ቅሬታ አቀራረቡ በጽሁፌ ማሳወቅ አሇበት፡ ፡  

5.6.3 በዚህ አንቀጽ በንዑስ አንቀጽ /5.6.2/ መሠረት በዲይሬክቶሬቱ ዲይሬክተር በተሰጠው ውሳኔ  

ቅር የ ተሰኘ አመሌካች በ5 የ ሥራ ቀናት ባሌበሇጠ ጊዜ ውስጥ ሇኢንስቲትዩቱ የ በሊይ ኃሊፉ 

ቅሬታውን በጽሐፌ ማቅረብ ይችሊሌ፡ ፡  

5.6.4 በዚህ አንቀጽ በንዑስ አንቀጽ /5.6.3/ መሠረት ቅሬታ የ ቀረበሇት የ መ/ቤቱ የ በሊይ 

ኃሊፉም የ ቀረበውን ቅሬታ በመመርመር ውሳኔውን ከ5 የ ሥራ ቀናት ባሌበሇጠ ጊዜ ውስጥ ሇአመሌካቹ 

በፅሁፌ ማሳወቅ አሇበት፡ ፡  

5.6.5 የ መ/ቤቱ የ በሊይ ኃሊፉ በሰጠው ውሳኔ ሊይ ቅር የ ተሰኘ አመሌካች በመመሪያው  መሠረት 

ቅሬታውን አግባብነ ት ሊሇው የ ፌትህ አካሌ የ ማቅረብ መብቱ የ ተጠበቀ ነ ው፡ ፡  
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የ ብቃት ማረጋገ ጫ መሥፇርቶችን ሇመወሰን የ ወጣ መመሪያ ቁጥር 571/2013 

5.6.6  በዚህ አንቀጽ በንዑስ አንቀጽ /5.6.1 እና 5.6.3/ ሊይ በተመሇከተው የ ጊዜ ገ ዯብ  

ውስጥ ቅሬታውን ያሊቀረበ አመሌካች ቅሬታው ተቀባይነ ት አይኖረውም፤ ፡  ሆኖም ቅሬታውን ሉያቀርብ 

ያሌቻሇው በኢትዮጵያ የ ፌ/ብር ህግ ቁጥር 1793 ከሀ-ሠ በተጠቀሰው መሠረት ከአቅም በሊይ 

በሆነ  ምክንያት መሆኑ በማስረጃ ከተረጋገ ጠ ማመሌከቻው ተቀባይነ ት ይኖረዋሌ፡ ፡  

5.7 መመሪያውን ስሇማሻሻሌ 
 

   ይህ መመሪያ አስፇሊጊ ሆኖ ሲገ ኝ ኢንስቲትዩቱ ሉያሻሻሇው ይችሊሌ፡ ፡  

 

 

የ ትምህርት ዯረጃ 

ከስራው ጋር አግባብነ ት ባሇው ዝቅተኛ 

የ ስራ ሌምዴ ዯረጃዎች በዓመት  

ቴክኒሽያን 

VII

I 

VI

I 

VI V IV III II I 

በቀዴሞ 12ኛ ክፌሌ ያጠናቀቀ  

 

    12 10 8 6 

በ1995 ዓ.ም መጨረሻ ጀምሮ 10ኛ ክፌሌ +1 ዓመት ከሥራ 

ዘርፈ ጋር ተዛማጅነ ት ያሇው የ ቴክኒክና ሙያ ስሌጠና አጠናቆ 

የ መካከሇኛ ምስክር ወረቀት ዯረጃ I የ ተቀበሇ 

     

10 

 

8 

 

6 

 

4 

የ ቴክኒክና ሙያ ዱፕልማ / ከ1995 መጨረሻ ጀምሮ 10ኛ 

ክፌሌ +2 ዓመት ከሥራ ዘርፈ ጋር ተዛማጅነ ት ያሇው 

ቴክኒክና ሙያ ስሌጠና አጠናቆ የ መካከሇኛ ምስክር ወረቀት 

ዯረጃ II የ ተቀበሇ 
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ኮላጅ ዱፕልማ / ከ1996 ዓ.ም መጨረሻ ጀምሮ 10ኛ ክፌሌ 

+3 ዓመት ከሥራ ዘርፈ ጋር ተዛማጅነ ት ያሇው ቴክኒክና ሙያ 

ስሌጠና አጠናቆ ዱፒልማ የ ተቀበሇ የ COC ማሇፉያ ውጤት 

የ ሚያቀርብ  

 

 

 

12 

 

10 

 

8 

 

6 

 

4 

 

2 

 

0 

 ኤክስፐርት 

 ከሥራ ዘርፈ ጋር ተዛማጅነ ት ያሇው  ባችሇር ዱግሪ 10 9 8 7 6 4 2 0 

 ከሥራ ዘርፈ ጋር ተዛማጅነ ት ያሇው ማስትሬት ዱግሪ 8 7 6 5 4 2 0  
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የ ብቃት ማረጋገ ጫ መሥፇርቶችን ሇመወሰን የ ወጣ መመሪያ ቁጥር 571/2013 

5.8 ሥራ ሊይ የ ሚውሌበት ቀን 
 

        ይህ መመሪያ በዴጋሚ በኢንስቲትዩቱ ከፀዯቀበት ጥቅምት 6 / 2011 ዓ/ም ጀምሮ የ ፀ ና ይሆናሌ፡ ፡    

 

          

ሰንጠረዥ  6.2  በምዴር መረጃ  /Geo-spatial Information/ የ ማምረት፣  የ ማሰራጨት ፣  
የ ማማከር እንዱሁም አስመጪና ሊኪ ሥራ ባሇሙያዎች የ ሥራ ሌምዴና ትምህርት ዝግጅት 
መስፇርት 

ባሇሙያው ፡ - በንዴፌ ፣  በቅየ ሳ ፣  በጂኦግራፉ ፣  ጂ አይ ኤስ ፣  ሪሞት ሴንሲንግ ፣  ካርቶግራፉ ፣  ፍቶግራሜትሪ 

፣  የ ከተማ ፕሊን ፣  የ ተፇጥሮ ሃብት አስተዲዯር ፣  መሬት አስተዲዯር እና በላልች የ ምዴር መረጃ /Geo-

spatial Information / እና ተዛማጅ የ ትምህርት መስኮች በሰርተፉኬት፣ ዱፕልማ፣  አዴቫንስ ዱፕልማ ፣  

የ መጀመሪያ ዱግሪ ፣  ማስትሬት እና ድክትሬት ምሩቅ መሆን አሇበት ፡ ፡  

 ከሥራ ዘርፈ ጋር ተዛማጅነ ት ያሇው ድክትሬት ዱግሪ 6 5 4 3 2 0   

የ ሙያ መጠሪያ 

 

ከሥራው ጋር አግባብነ ት 

ያሇው ዝቅተኛ የ ትምህርት  

ዝግጅት 

ከስራው ጋር አግባብነ ት ያሇው 

ዝቅተኛ የ ሥራ ሌምዴ 

ጀማሪ ፡ - 

 

ሰርቬየ ር / ካርቶግራፇር / ፍቶግራሜትሪስት / 

ሪሞት ሴንሲንግ / ጂ አይ ኤስ እና ተመሳሳይ የሙያ 

ዘርፌ          

በቀዴሞ 12ኛ 
ክፌሌ፣ ቴክኒክና ሙያ 
ት/ቤት  

(10+1),  

  

(10+2),  

 

(10+3) 

በቀዴሞ 12ኛ ክፌሌ 4 ዓመት  

ወይም 

ቴክኒክና ሙያ10+1 Level 1  

3 ዓመት 

ወይም 

10+2, Level 2, 2 ዓመት 

ወይም 

10+3  Level 3, 0 ዓመት 

ረዲት ፡ - I 
 

ሰርቬየ ር/ ካርቶግራፇር / ፍቶግራሜትሪስት / ሪሞት 

ሴንሲንግ/ ጂ አይ ኤስ እና ተመሳሳይ የሙያ ዘርፌ         

በቀዴሞ 12ኛ ክፌሌ፣  
ቴክኒክና ሙያ ት/ቤት  
(10+1), 

 

(10+2), 

 

(10+3) 

በቀዴሞ 12ኛ ክፌሌ 6 ዓመት  

ወይም 

ቴክኒክና ሙያ 10+1 Level 

1,  

4 ዓመት   

ወይም 

10+2, Level 2, 2 ዓመት 

ወይም 

10+3  Level 3, 1 ዓመት 

ረዲት ፡ -   II 
 

ሰርቬየ ር / ካርቶግራፇር /ፍቶግራሜትሪስት / ሪሞት 

ሴንሲንግ / ጂ አይ ኤስ እና ተመሳሳይ የሙያ ዘርፌ       

ቴክኒክና ሙያ ት/ቤት  
(10+1), 
 

 (10+2), 
 

 (10+3)            

 

ቴክኒክና ሙያ 10+1 Level 

1, 6 ዓመት  

ወይም  

10+2, Level 2, 4 ዓመት 

ወይም 

10+3  Level 3, 2 ዓመት   

ረዲት ፡ -  III 
  

ሰርቬየ ር/ ካርቶግራፇር/ ፍቶግራሜትሪስት/ ሪሞት 

ሴንሲንግ ባሇሙያ / ጂ አይ ኤስ እና ተመሳሳይ 

የሙያ ዘርፌ      

ቴክኒክና ሙያ ት/ቤት 
(10+1), 

 (10+2),  
 

(10+3) 

 

ቴክኒክና ሙያ 10+1 Level 

1, 8 ዓመት  

ወይም  

10+2, Level 2, 6 ዓመት  

ወይም  

10+3  Level 3, 4 ዓመት 

ክፌሌ 6  ሌዩ ሌዩ ሠንጠረዦች 
     ሰንጠረዥ 6.1 የ ባሇሙያዎች ትምህርት ዯረጃ አግባብነ ት ካሇው ከዝቅተኛ የ ስራ ሌምዴ 
                 ዓመት ጋር በዯረጃ         
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የሙያ መጠሪያ  የ ትምህርት ዝግጅት ከስራው ጋር አግባብነ ት ያሇው 

ዝቅተኛ የ ሥራ ሌምዴ 

ምሩቅ ፡ - I 

 ሰርቬየ ር / ካርቶግራፇር / ፍቶግራሜትሪስት /  

ሪሞት ሴንሲንግ / ጂ አይ ኤስ እና ተመሳሳይ የሙያ 

ዘርፌ   

                         

ቴክኒክና ሙያ፣  

  

ኮላጅ ዱፕልማ፣  

የ መጀመሪያ ዱግሪ 

ቴክኒክና ሙያ 10+3  Level 
3, 7 ዓመት 
ወይም 
ኮላጅ ዱፕልማ 4 ዓመት 
ወይም  
የ መጀመሪያ ዱግሪ 0 ዓመት 

ምሩቅ ፡ - II  

ሰርቬየ ር / ካርቶግራፇር / ፍቶግራሜትሪስት /   

ሪሞት ሴንሲንግ / ጂ አይ ኤስ እና ተመሳሳይ የሙያ 

ዘርፌ   

                                       

ኮላጅ ዱፕልማ፣  

 

የ መጀመሪያ ዱግሪ፣  

 

ማስትሬት ዱግሪ 

ኮላጅ ዱፕልማ 6 ዓመት 
ወይም 
 የ መጀመሪያ ዱግሪ 2 ዓመት 
ወይም 
ማስትሬት ዱግሪ 0 ዓመት 

ምሩቅ  ፡ - III 

ሰርቬየ ር / ካርቶግራፇር /ፍቶግራሜትሪስት /  

ሪሞት ሴንሲን / ጂ አይ ኤስ እና ተመሳሳይ የሙያ 

ዘርፌ  

                         

ኮላጅ ዱፕልማ፣  

 

የ መጀመሪያ ዱግሪ፣  

ማስትሬት ዱግሪ፣  

 

ድክትሬት ዱግሪ 

ኮላጅ ዱፕልማ 8 ዓመት 
ወይም 
የ መጀመሪያ ዱግሪ 4 ዓመት 
ወይም 
ማስትሬት ዱግሪ 2 ዓመት 
ወይም 
ድክትሬት ዱግሪ   0 ዓመት 

ባሇሙያ  ፡ - I 

ሰርቬየ ር / ካርቶግራፇር / ፍቶግራሜትሪስት /  

ሪሞት ሴንሲንግ / ጂ አይ ኤስ እና ተመሳሳይ የሙያ 

ዘርፌ  

                      

ኮላጅ ዱፕልማ፣  

የ መጀመሪያ ዱግሪ፣  

 

ማስትሬት ዱግሪ፣  

 

ድክትሬት ዱግሪ 

ኮላጅ ዱፕልማ 9 ዓመት 
ወይም 
የ መጀመሪያ ዱግሪ 5 ዓመት 
ወይም  
ማስትሬት ዱግሪ 4 ዓመት 
ወይም  
ድክትሬት ዱግሪ 2 ዓመት 

ባሇሙያ  ፡ - II 

 ሰርቬየ ር / ካርቶግራፇር / ፍቶግራሜትሪስት / 

ሪሞት ሴንሲንግ / ጂ አይ ኤስ እና ተመሳሳይ የሙያ 

ዘርፌ   

                     

ኮላጅ ዱፕልማ፣  

  

የ መጀመሪያ ዱግሪ፣  
 

ማስትሬት ዱግሪ፣  
 

ድክትሬት ዱግሪ 

ኮላጅ ዱፕልማ   10 ዓመት 
ወይም  
የ መጀመሪያ ዱግሪ 6 ዓመት ወይም 
ማስትሬት ዱግሪ 5 ዓመት ወይም  
ድክትሬት ዱግሪ 4 ዓመት 

ባሇሙያ ፡ - III 

 ሰርቬየ ር / ካርቶግራፇር / ፍቶግራሜትሪስት /  

ሪሞት ሴንሲንግ / ጂ አይ ኤስ እና ተመሳሳይ የሙያ 

ዘርፌ   

                   

የ መጀመሪያ ዱግሪ፣  

 

ማስትሬት ዱግሪ፣  

ድክትሬት ዱግሪ 

የ መጀመሪያ ዱግሪ 7 ዓመት 
ወይም 
ማስትሬት ዱግሪ  6 ዓመት 
ወይም 
ድክትሬት ዱግሪ   5 ዓመት 
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የሙያ መጠሪያ የ ትምህርት ዝግጅት ከስራው ጋር አግባብነ ት ያሇው 

ዝቅተኛ የ ሥራ ሌምዴ 

ባሇሙያ  ፡ -  IV 

ሰርቬየ ር / ካርቶግራፇር/ ፍቶግራሜትሪስት /  

ሪሞት ሴንሲንግ / ጂ አይ ኤስ እና ተመሳሳይ የሙያ 

ዘርፌ   

                   

የ መጀመሪያ ዱግሪ፣  

ማስትሬት ዱግሪ፣  

 

ድክትሬት ዱግሪ 

መጀመሪያ ዱግሪ  8 ዓመት ወይም 

ማስትሬት ዱግሪ  7 ዓመት 

ወይም 

ድክትሬት ዱግሪ   6 ዓመት 

ባሇሙያ  ፡ -  V 

ሰርቬየ ር / ካርቶግራፇር / ፍቶግራሜትሪስት /  

 ሪሞት ሴንሲንግ / ጂ አይ ኤስ እና ተመሳሳይ 

የሙያ ዘርፌ   

                      

የ መጀመሪያ ዱግሪ፣  

 

ማስትሬት ዱግሪ፣  

 

ድክትሬት ዱግሪ 

የ መጀመሪያ  ዱግሪ 9 ዓመት 

ወይም 

ማስትሬት ዱግሪ 8 ዓመት 

ወይም 

ድክትሬት ዱግሪ 7 ዓመት 

ባሇሙያ  ፡ - VI 

 ሰርቬየ ር / ካርቶግራፇር / ፍቶግራሜትሪስት /  

ሪሞት ሴንሲንግ / ጂ አይ ኤስ እና ተመሳሳይ የሙያ 

ዘርፌ   

                    

የ መጀመሪያ ዱግሪ፣  

 

ማስትሬት ዱግሪ፣  

 

ድክትሬት ዱግሪ 

የ መጀመሪያ ዱግሪ 10 ዓመት 

ወይም 

ማስትሬት ዱግሪ 9 ዓመት 

ወይም 

ድክትሬት ዱግሪ  8 ዓመት 

ባሇሙያ  ፡ - VII 

ሰርቬየ ር/ካርቶግራፇር / ፍቶግራሜትሪስት /  

ሪሞት ሴንሲንግ / ጂ አይ ኤስ እና ተመሳሳይ የሙያ 

ዘርፌ   

                  

የ መጀመሪያ ዱግሪ፣  

 

ማስትሬት ዱግሪ፣  

 

ድክትሬት ዱግሪ 

የ መጀመሪያ ዱግሪ 11 ዓመት 

ወይም 

ማስትሬት ዱግሪ  10 ዓመት 

ወይም 

ድክትሬት ዱግሪ   9 ዓመት 

አማካሪ ፡ - VII 

ሰርቬየ ር/ካርቶግራፇር / ፍቶግራሜትሪስት /  

ሪሞት ሴንሲንግ / ጂ አይ ኤስ እና ተመሳሳይ የሙያ 

ዘርፌ  

       

የ መጀመሪያ ዱግሪ፣  

 

ማስትሬት ዱግሪ፣  

 

ድክትሬት ዱግሪ 

የ መጀመሪያ ዱግሪ 11 ዓመት 

ወይም 

ማስትሬት ዱግሪ  10 ዓመት 

ወይም 

ድክትሬት ዱግሪ   9 ዓመት 

NB:-  

 በኮላጅ ዱፕልማ ያለት በሙለ ከሙያ ብቃት ምዘናና ማረጋገ ጫ ማዕከሌ (Occupational 

Compitancy Assesment & Certification center (OCACC)) የ ብቃት 

ማረጋገ ጫ የ ወሰደ መሆን አሇባቸው፡ ፡  
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ሰንጠረዥ 6.3   ሇዴርጅት ስራዎች ዝቅተኛ የ ባሇሙያ ቁጥር 

       6.3.1  ሇቅየ ሳ (Surveying) ዴርጅቶች  
 

 

ተ.ቁ 
 

የ ባሇሙያ ዯረጃ  
የ ዴርጅት ዯረጃ  በቁጥር 

1 2 3 4 

1 ባሇሙያ ፡ - V 
 

ሰርቬየ ር/ ካርቶግራፇር/ ፍቶግራሜትሪስት/  

 ሪሞት ሴንሲንግ/ ጂ አይ ኤስ ባሇሙያ                            

1 - - - 

2 ባሇሙያ ፡ - IV 
 

ሰርቬየ ር/ ካርቶግራፇር/ ፍቶግራሜትሪስት/  

ሪሞት ሴንሲንግ / ጂ አይ ኤስ ባሇሙያ                            

- - - - 

3 ባሇሙያ ፡ - III 
 

ሰርቬየ ር/ ካርቶግራፇር/ ፍቶግራሜትሪስት/  

ሪሞት ሴንሲንግ/ ጂ አይ ኤስ  ባሇሙያ                            

1 1 - - 

4 ባሇሙያ ፡ - II 
 

ሰርቬየ ር/ ካርቶግራፇር/ ፍቶግራሜትሪስት/  

ሪሞት ሴንሲንግ/ ጂ አይ ኤስ  ባሇሙያ                          

1 - - - 

5 ባሇሙያ ፡ - I 
 

ሰርቬየ ር/ ካርቶግራፇር/ ፍቶግራሜትሪስት/  

ሪሞት ሴንሲንግ/ ጂ አይ ኤስ  ባሇሙያ   

1 1 1 - 

6 ምሩቅ ፡ - III 
 

ሰርቬየ ር/ ካርቶግራፇር /ፍቶግራሜትሪስት /  

ሪሞት ሴንሲን/ ጂ አይ ኤስ  ባሇሙያ  

1 - - - 

7 ምሩቅ ፡ - II 
 

ሰርቬየ ር/ ካርቶግራፇር/ ፍቶግራሜትሪስት/   

ሪሞት ሴንሲንግ/ ጂ አይ ኤስ ባሇሙያ  

- 1 - - 

8 ምሩቅ ፡ - I 
 

ሰርቬየ ር/ ካርቶግራፇር/ ፍቶግራሜትሪስት/  

 ሪሞት ሴንሲንግ/ ጂ አይ ኤስ ባሇሙያ  

1 1 1 1 

9 ረዲት ፡ - III 
 

ሰርቬየ ር/ ካርቶግራፇር/ ፍቶግራሜትሪስት/  

 ሪሞት ሴንሲንግ/ ጂ አይ ኤስ ባሇሙያ   

- 1 - - 

10 ረዲት ፡ - II 
 

ሰርቬየ ር/ ካርቶግራፇር/ ፍቶግራሜትሪስት/  

ሪሞት ሴንሲንግ / ጂ አይ ኤስ ባሇሙያ  

1 - 1 - 

11 ረዲት ፡ - I 
 

ሰርቬየ ር/ ካርቶግራፇር/ ፍቶግራሜትሪስት/  

 ሪሞት ሴንሲንግ/ ጂ አይ ኤስ  ባሇሙያ   

1 1 - 1 

12 ጀማሪ፡ - 
 

 ሰርቬየ ር/ ካርቶግራፇር/ ፍቶግራሜትሪስት /  

 / ሪሞት ሴንሲንግ/ ጂ አይ ኤስ  ባሇሙያ   

1 1 1 - 

13 ጸሏፉ 1 1 - - 

                                   ዴምር 10 8 4 2 

 

 የ ዴርጅቶች ዯረጃ 1- ከፌተኛ ሲሆን ዯረጃ 4 ጀማሪ ዴርጅቶች ናቸው 

 የ ዴርጅቱ ሠራተኞች ጊዜያዊና ቋሚ ሉሆኑ ይችሊለ፡ ፡  
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 6.3.2  ሇካርታ (Mapping) ዴርጅቶች   

    

ተ.ቁ 

 

የ ባሇሙያ ዯረጃ  

የ ዴርጅት ዯረጃ በቁጥር 

1 2 3 4 

1 ባሇሙያ ፡ - V 

 ሰርቬየ ር/ ካርቶግራፇር/ ፍቶግራሜትሪስት/  

  ሪሞት ሴንሲንግ / ጂ አይ ኤስ ባሇሙያ   

1 - - - 

2 ባሇሙያ ፡ - IV 

 ሰርቬየ ር/ ካርቶግራፇር/ ፍቶግራሜትሪስት /  

 ሪሞት ሴንሲንግ / ጂ አይ ኤስ ባሇሙያ   

1 1 - - 

3 ባሇሙያ ፡ - III 

 ሰርቬየ ር/ ካርቶግራፇር/ ፍቶግራሜትሪስት/  

 ሪሞት ሴንሲንግ / ጂ አይ ኤስ ባሇሙያ  

1 1 1 - 

4 ባሇሙያ ፡ - II 

ሰርቬየ ር/ ካርቶግራፇር/ ፍቶግራሜትሪስት/  

ሪሞት ሴንሲንግ / ጂ አይ ኤስ ባሇሙያ  

1 1 1 - 

5 ባሇሙያ ፡ - I 

 ሰርቬየ ር/ ካርቶግራፇር/ ፍቶግራሜትሪስት/  

 ሪሞት ሴንሲንግ / ጂ አይ ኤስ ባሇሙያ   

1 - - - 

6 ምሩቅ ፡ - III 

 ሰርቬየ ር/ ካርቶግራፇር /ፍቶግራሜትሪስት /  

 ሪሞት ሴንሲንግ / ጂ አይ ኤስ ባሇሙያ  

1 1 - 1 

7 ምሩቅ ፡ - II 

 ሰርቬየ ር/ ካርቶግራፇር/ ፍቶግራሜትሪስት/   

 ሪሞት ሴንሲንግ / ጂ አይ ኤስ ባሇሙያ  

1 1 1 - 

8 ምሩቅ ፡ - I 

ሰርቬየ ር/ ካርቶግራፇር/ ፍቶግራሜትሪስት/  

 ሪሞት ሴንሲንግ / ጂ አይ ኤስ ባሇሙያ  

1 1 1 1 

9 ረዲት ፡ - III 

 ሰርቬየ ር/ ካርቶግራፇር/ ፍቶግራሜትሪስት/  

 ሪሞት ሴንሲንግ / ጂ አይ ኤስ ባሇሙያ   

1 - 2 - 

10 ረዲት ፡ - II 

ሰርቬየ ር/ ካርቶግራፇር/ ፍቶግራሜትሪስት/  

ሪሞት ሴንሲንግ / ጂ አይ ኤስ ባሇሙያ  

1 1 - 1 

11 ረዲት ፡ - I 

 ሰርቬየ ር/ ካርቶግራፇር/ ፍቶግራሜትሪስት/  

 ሪሞት ሴንሲንግ / ጂ አይ ኤስ ባሇሙያ  

2 1 1 - 

12 ጀማሪ ፡ - I 

ሰርቬየ ር/ ካርቶግራፇር/ ፍቶግራሜትሪስት /  

/ የ ሪሞት ሴንሲንግ / ጂ አይ ኤስ  ባሇሙያ   

1 1 1 1 

13 ጸሏፉ 1 1 - - 

 ዴምር  14 10 8 4 



  

ጂኦስፓሻሌ ኢንፍርሜሽን ኢንሲቲትዩት 2011 ዓ.ም   23 
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6.3.3  ሇሪሞት ሴንሲንግና ሇጂ አይ ኤስ ዴርጅት ስራዎች 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ሰንጠረዥ 6.4   ሇምዴር መረጃ /Geo-spatial Information/ ምርት ማምረቻ የ ሚያስፇሌግ 
የ መሣሪያ ዓይነ ትና ብዛት 

              6.4.1 ሇቅየ ሳ ስራ 
 

ተ.ቁ የ ባሇሙያ ዯረጃ  የ ዴርጅት ዯረጃ በቁጥር 

1 2 3 4 

1 ባሇሙያ ፡ - V 

ሰርቬየ ር / ካርቶግራፇር / ፍቶግራሜትሪስት /  
ሪሞት ሴንሲንግ / ጂ አይ ኤስ ባሇሙያ   

1 - - - 

2 ባሇሙያ ፡ - IV 

ሰርቬየ ር / ካርቶግራፇር / ፍቶግራሜትሪስት / ሪሞትሴንሲንግ / 
ጂ አይ ኤስ ባሇሙያ   

1 1 - - 

3 ባሇሙያ ፡ - III 

ሰርቬየ ር / ካርቶግራፇር/ ፍቶግራሜትሪስት /  
ሪሞት ሴንሲንግ / ጂ አይ ኤስ ባሇሙያ  

1 1 - - 

4 ባሇሙያ ፡ - II 

ሰርቬየ ር / ካርቶግራፇር / ፍቶግራሜትሪስት/   
ሪሞት ሴንሲንግ / ጂ አይ ኤስ ባሇሙያ  

1 - 1 - 

5 ባሇሙያ ፡ - I 

ሰርቬየ ር / ካርቶግራፇር / ፍቶግራሜትሪስት /  
ሪሞት ሴንሲንግ / ጂ አይ ኤስ ባሇሙያ   

1 1 - - 

6 ምሩቅ ፡ - III 

ሰርቬየ ር / ካርቶግራፇር / ፍቶግራሜትሪስት /  
ሪሞት ሴንሲንግ / ጂ አይ ኤስ ባሇሙያ   

1 - 1 1 

7 ምሩቅ ፡ - II 

ሰርቬየ ር / ካርቶግራፇር / ፍቶግራሜትሪስት /   ሪሞት 
ሴንሲንግ / ጂ አይ ኤስ ባሇሙያ   

1 1 1 1 

8  ምሩቅ ፡ - I 

ሰርቬየ ር / ካርቶግራፇር / ፍቶግራሜትሪስት /  
ሪሞት ሴንሲንግ / ጂ አይ ኤስ ባሇሙያ  

1 1 1 1 

9 ረዲት ፡ - III 

ሰርቬየ ር / ካርቶግራፇር / ፍቶግራሜትሪስት /  
ሪሞት ሴንሲንግ / ጂ አይ ኤስ ባሇሙያ   

- 1 1 - 

10 ረዲት ፡ - II 

ሰርቬየ ር / ካርቶግራፇር / ፍቶግራሜትሪስት /   
ሪሞት ሴንሲንግ / ጂ አይ ኤስ ባሇሙያ  

1 - 1 - 

11 ረዲት ፡ - I 

ሰርቬየ ር / ካርቶግራፇር / ፍቶግራሜትሪስት /     ሪሞት 
ሴንሲንግ / ጂ አይ ኤስ ባሇሙያ   

1 1 - 1 

12 ጀማሪ ፡ - I 

ሰርቬየ ር / ካርቶግራፇር / ፍቶግራሜትሪስት /     ሪሞት 
ሴንሲንግ / ጂ አይ ኤስ ባሇሙያ    

1 1 1 1 

13 ጸሏፉ 1 1 - - 

 ዴምር 12 9 7 5 

 
 የዴር ጅቶች  ዯረጃ 1- ከፌ ተ ኛ  ሲሆ ን  ዯረጃ 4 ጀማ ሪ  ዴርጅቶች  ናቸው ፡፡ 

 የዴር ጅቱ  ሠ ራ ተኞች  ጊዜ ያዊ ና  ቋሚ  ሉሆ ኑ  ይች ሊለ ፡፡ 

 
 

NB፡ - በኮላጅ ዱፕልማ ያለት በሙለ በሙያው የ ብቃት ምዘና ማረጋገ ጫ (COC) 
ምስክር ወረቀት ማቅረብ አሇባቸው፡ ፡  

 

 NB :- በኮላጅ ዱፕልማ ያለት በሙለ ከሙያ ብቃት ምዘናና ማረጋገ ጫ ማዕከሌ 

(Occupational Compitancy Assesment & Certification center (OCACC)) 

       የ ብቃት ማረጋገ ጫ የ ወሰደ መሆን አሇባቸው 

 

 የ ዴርጅቶች ዯረጃ 1- ከፌተኛ ሲሆን ዯረጃ 4 ጀማሪ ዴርጅቶች ናቸው 

 የ ዴርጅቱ ሠራተኞች ጊዜያዊና ቋሚ ሉሆኑ ይችሊለ፡ ፡  
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ተ.ቁ 

 

ሇሥራው የ ሚያስፇሌጉ መሣሪያዎች  
 

የ ዴርጅት ዯረጃ እና ዝቅተኛ 

የ መሣሪያ  ዓይነ ት በቁጥር  

1 2 3 4 

1 Dual Frequency GPS receiver with full Accessories 4 - - - 

2 Hand Held GPS 5 3 2 1 

3 Lap Top computer 2 1 - - 

4 Communication Radio or Cell phone 5 3 - - 

5 Drill 4 2 1 - 

6 Digital camera 2 1 1 - 

7 Four wheel Drive Vehicle (can be Rented) 2 1 - - 

8 Printer / Plotter 1 1 - - 

9 Theodlite with Distomat or Total station with full 

Accessory (can be Rented) 

3 2 1 1 

10 Walky– talky radio 4 3 2 - 

11 Measuring Tape (50m) 4 2 2 2 

12 Leveling instrument with full Accessories (can be Rented) 2 2 1 1 

13 Scientific calculator 4 2 2 1 

14 GNSS processing or appropriate software ( if appropratte  

Licensed) 

1 -    

- 

- 

15 Other survey processing soft ware ( if appropratte  

Licensed) 

1 1 1 - 

16 Cad software if appropratte ( if appropratte  Licensed) 1 1 1 - 

17 A4 scanner 1 1 - - 

18 Desk top Computer  1 1 1 - 

19 File cabinet 2 1 1 - 

 

 

 



  

ጂኦስፓሻሌ ኢንፍርሜሽን ኢንሲቲትዩት 2011 ዓ.ም   25 
 

 
 

የ ብቃት ማረጋገ ጫ መሥፇርቶችን ሇመወሰን የ ወጣ መመሪያ ቁጥር 571/2013 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     6.4.2   ሇካርታ ሥራ (Mapping) ዴርጅቶች 

 

 

 

ተ.ቁ  

ሇሥራው የ ሚያስፇሌጉ መሣሪያዎች  

 

የ ዴርጅት ዯረጃ እና ዝቅተኛ የ መሣሪያ  

ዓይነ ት በቁጥር 

 

ተ.ቁ 

 

ሇሥራው የ ሚያስፇሌጉ መሣሪያዎች 
 

የ ዴርጅት ዯረጃ እና ዝቅተኛ 

የ መሣሪያ  ዓይነ ት በቁጥር 

1 2 3 4 

20 Shelf 2 2 1 - 

21 Umbrella 6 3 1 1 

22 Hammer 6 3 1 1 

23 Set of chairs tables 10 8 4 2 

24 Cell phone - - 2 2 
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 1 2 3 4 

1 3D Digital Photogrammetric work station 3 2 - - 

2 High performance 2D/3D Digitazing PC 12 9 8 4 

3 Desktop Computer (PC) 1 1 - - 

4 Data storage server 1 1 - - 

5 Hard Disc Memory Capacity 3 TB 2 TB 1 TB 500GB 

6 Hand Held GPS 4 2 1 - 

7 Photo copy Machine 1 1 - - 

8 Plotter 1 - - - 

9 Printer 1 1 1 - 

10 A4 Scanner 1 1 1 - 

11 A0 Scanner 1 - - - 

12 3D digitizing full package Soft ware Licenses 10 5 - - 

13 DTM editing soft ware Licenses 10 5 - - 

14 Contour Generation Soft ware Licenses 2 1 1 - 

15 GIS soft ware Licenses 2 1 6 4 

16 Shelf 1 1 1 - 

17 File cabinet 2 2 - - 

18 Set of chairs & tables 14 10 8 4 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 6.4.3  ሇሪሞት ሴንሲንግና ሇጂ አይ ኤስ ስራ 

 

ተ.ቁ 

 

ሇሥራው የ ሚያስፇሌጉ መሣሪያዎች  
 

 

የ ዴርጅት ዯረጃ እና ዝቅተኛ የ መሣሪያ  

ዓይነ ት በቁጥር 

1 2 3 4 
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1 High capacity computer  6 4 3 2 

2 Medium capacity computer  5 4 3 2 

3 Desktop Computer  1 1 1 1 

4 Printer 1 1 1 - 

5 Remote sensing Image processor 6 4 3 1 

6 GIS Analyst soft ware license 5 3 2 1 

7 Hand Held GPS 4 3 2 1 

8 Hard Disc Memory Capacity 3 Tera 

byte 

2 Tera byte  1 Tera 

byte 

500 G.B  

9 Plotter 1 - - - 

10 A0 scanner 1 - - - 

11 A4 scanner 1 1 - - 

12 Photo copy machine 1 1 - - 

13 Filing Shelves 1 1 1 - 

14 File cabinet 4 3 2 1 

15 Set of chairs & tables 12 9 7   5 
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ሰንጠረዥ 6.5  የ ምዴር መረጃ /Geo-spatial Information/ ዴርጅት ተግባራት እና ዯረጃ 

                   6.5.1  የ ቅየ ሳ ዴርጅት ስራዎች  

 

ተ.ቁ 

 

የ ቅየ ሳ ዴርጅት ተግባራት 

የ ዴርጅቱ ዯረጃ 

1 2 3 4 

1 ሇቶፖግራፉክ ካርታ ሥራ የ ሚያሰፇሌጉ የ ፍቶ መቆጣጠሪያ ነ ጥቦች 

ቅየ ሳ / Photo Control Survey ስራ እና የ በረራ 

ፐሊን ንዴፌ/ዱዛይን/ ሥራ 

 

 

 

 

 

- 

 

- 

2 አካባቢያዊ (Local Control) እና አሇም አቀፌ (GPS 

-  Geodetic Survey) መቆጣጠሪያ ነ ጥቦች ቅየ ሳ 

 

   

3 Engineering Survey፡  Route survey 

(Longitudinal and cross-section 

levelling፡  Profile Levelling, Cross-

Sectioning ፣  የ መንገ ዴ፣  የ ባቡር ሀዱዴ፣  የ ዴሌዴይ፣  

የ አውሮፕሊን ማረፉያ…ቅየ ሳ) Undeground survey 

(mining survey (የ ማዕዴን ሥራ ቅየ ሳ)፣  (Tunnel 

survey) የ መሬት ውስጥ ሇውሥጥ መተሊሇፉያ መንገ ድች ፣  

የ ፌሳሽ ቆሻሻ መውረጃዎች…. ቅየ ሳ 

 

 

 

 

 

 

 

- 

4 የ ቶፖግራፉክ ካርታ ሥራ ቅየ ሳ / Topographic 

Surveying/ ሥራ  

 

 
 

 
 

 
 

- 

5 

 

Property survey /boundary survey 

(Cadastre) በከተማ / በገ ጠር የ መሬት ይዞታ ቅየ ሳ 

ማረጋገ ጫ  ሥራ 
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6.5.2  የ ካርታ (Mapping) ዴርጅት ተግባራት  

  

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

 

ተ.ቁ  

የ ማፒንግ ዴርጅት ተግባራት 

የ ዴርጅቱ ዯረጃ 

1 2 3 4 

1 ከሳተሊይት ኢሜጅ የ ሚሠራ የ ኦርቶ ፍቶና 2D ካርታ ሥራ     

2 ከሳተሊይት ኢሜጅ/ ከአየ ር ፍቶግራፌ የ ሚሰራ   የ ኦርቶ 

ፍቶና 2D/ 3D ካርታ ሥራ  

  - - 

3 የ DTM Generation and Editing ስራ   - - 

4 Scanning, Georeferencing and Screen 

digitizing ስራዎች  

    

5 ሇምዴር መረጃ ምርትና አገ ሌግልት የ ሚውሌ የ መስክ መረጃ 

ማሰባሰብና ማዯራጀት ስራ  

    

6 ከሳተሊይት ኢሜጅ/ ከአየ ር ፍቶግራፌ የ ሚዘጋጅ  ቴማቲክ 

ካርታ ስራ 

  - - 

7 የ ካርቶግራፉ ስራዎች ላይ አውት ማዘጋጀትና  ማተም ስራ     

8 የ መስክ ካርታ ሥራ መረጃ ማሰባሰብና ማዯራጀት (Field 

Cartography for map revision & 

renewal) 

  - - 

 
 የዴር ጅቶች  ዯረጃ 1- ከፌ ተ ኛ  ሲሆ ን  ዯረጃ 4 ጀማ ሪ  ዴርጅቶች  ናቸው  
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6.5.3.   የ ሪሞት ሴንሲንግና የ ጂ አይ ኤስ ዴርጅቶች  

 

 

  

 

ተ.ቁ 

 

የ ሪሞት ሴንሲንግና የ ጂ አይ ኤስ ዴርጅት ተግባራት 

የ ዴርጅቱ ዯረጃ 

1 2 3 4 

1 የ ሳተሊይት ኢሜጂ ጂኦሪፇረንሲግ፣  ሞዝይክና የ ኦርቶ ፍቶ ካርታ 

ስራ፣ GIS for forestry application፣  GIS for Geological application 

፣ GIS for hydrology etc.. 

    

  2 ከሳተሊይት ኢሜጅ ቴማቲክ ላየ ር የ ማዘጋጀት ስራ  
    

3 የ እስካኒ ንግ፣  ጂኦሪፇረንሲንግና እስክሪን ዱጂታይዚንግ ስራ     

4 ኢሜጅ ክሊሲፉኬሽን፣ ቼንጂ ዱቴክሽንና አናሉስስ ስራ    - - 

5 
ሇምዴር መረጃ ምርትና አገ ሌግልት የ ሚውሌ የ መስክ መረጃ መሠብሠብና 

ማዯራጀት ስራ  

 

 

 

 

 

 

 

 

6 የ ሳተሊይት መረጃ ትንታኔ ን ከGIS ጋር የ ማቀናጀት ስራ  
 

 

 

 

 

- 

 

- 

7 ኢሜጅ መቁረጥና መግጠም (የ ሞዛይክ) ስራ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 ሇእዴሳት ሲመጡ  የ ሚጠቀሙባቸው መሳሪያዎች በዯረጃዎች ኤጀንሲ በየ ዓመቱ ካሉብሬት መሆናቸው 

የ ተረጋገ ጠበትን የ ጥራት ማረጋገ ጫ ሰነ ዴ ማቅረብ አሇባቸው፡ ፡  

 የ ዴርጅቶች ዯረጃ 1- ከፌተኛ ሲሆን ዯረጃ 4 ጀማሪ ዴርጅቶች ናቸው 
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ሰንጠረዥ 6.6   የ ስራ ቦታ ስፊት በካሬ ሜትር  

                6.6.1  ሇቅየ ሳ ስራዎች ዴርጅት  የ ስራ ቦታ ስፊት በካሬ ሜትር 
 

ዯረጃ ካሬ ሜትር (m2) 

1 60 

2 40 

3 30 

4 20 

 

         6.6.2  ሇማፒንግ ስራዎች ዴርጅት የ ስራ ቦታ ስፊት በካሬ ሜትር 

 

ዯረጃ ካሬ ሜትር (m2) 

1 90 

2 70 

3 50 

4 40 

       

                    6.6.3  ሇሪሞት ሴንሲንግና ጂ አይ ኤስ ስራዎች ዴርጅት የ ስራ ቦታ ስፊት በካሬ ሜትር 
 

ዯረጃ ካሬ ሜትር (m2) 

1 80 

2 70 

3 50 

4 30 

 የ ዴርጅቶች ዯረጃ 1- ከፌተኛ ሲሆን ዯረጃ 4 ጀማሪ ዴርጅቶች ናቸው 
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ሰንጠረዥ 6.7  በምዴር መረጃ /Geo-spatial Information/ ማምረትና ማሰራጨት አማካሪነ ት 
             ሥራ 

    6.7.1  ሇአማካሪ ዴርጅት ስራዎች ባሇሙያ                  
    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6.7.2   በምዴር መረጃ ማምረትና ማሰራጨት አማካሪነ ት ሥራ 
 

 

ተ.ቁ 

 

የ ባሇሙያ ዯረጃ  

የ ዴርጅት ዯረጃ በቁጥር 

1 2 3 4 

1 ባሇሙያ ፡ -  VII ፣  V፣   IV፣   III፣   II፣  I    

ሰርቬየ ር/ ካርቶግራፇር/ ፍቶግራሜትሪስት/ ሪሞት ሴንሲንግ 

/ ጂ አይ ኤስ ባሇሙያ    

 

3 

 

2 

 

2 

 

1 

2 ምሩቅ ፡ - III፣   II ፣  I 

 ሰርቬየ ር/ ካርቶግራፇር /ፍቶግራሜትሪስት / ሪሞት 

ሴንሲን / ጂ አይ ኤስ ባሇሙያ  

2 2 1 1 

3 ጸሏፉ 1 1 1 - 

                                  

ዴምር 

6 5 4 2 

 

ተ.
ቁ 

 

የ አማካሪ ዴርጅት ተግባራት 
የ ዴርጅቱ ዯረጃ 

1 2 3 4 

1 የጨረታ ድክሜንትና እስፔስፉኬሽን ዝግጅት ሂዯትን ማማከር፤   
 

   

 

 

 

 

 

 

2 የ ኮንትራት ዉሌንና የ ስራ ሂዯቱን በመከታተሌ ጥራትን የ መቆጣጠርና 
የ ምክር አገ ሌግልት መስጠት ሥራ 

 

 

 

 

 

 

 

- 

3 ሥራው ከተሰራ በ=ሊ አጠቃሊይ የ ጥራት ቁጥጥር ሥራ በእስፔስፉኬሽንና 
እስታንዲርዴ መሰረት መከናወኑን ማረጋገ ጥ 

 

 

 

 

 

- 

 

- 

4 በአሰሪና በኮንትራክተር መካከሌ በሚፇጠሩ አሇመግባባቶች ሊይ ሙያዊ 
የ ምክር አገ ሌግልት መስጠት ሥራ 

 

 

 

 

 

- 

 

- 

 የ ዴርጅቶች ዯረጃ 1- ከፌተኛ ሲሆን ዯረጃ 4 ጀማሪ ሲሆኑ  

 የ ዴርጅቱ ሠራተኞች ጊዜያዊና ቋሚ ሉሆኑ ይችሊለ፡ ፡  

 

 የ ዴርጅቶች ዯረጃ 1- ከፌተኛ ሲሆን ዯረጃ 4 ጀማሪ ሲሆኑ  

 

 የ ዴርጅቶች ዯረጃ 1- ከፌተኛ ሲሆን ዯረጃ 4 ጀማሪ ዴርጅቶች ናቸው 

 የ ዴርጅቶች ሠራተኞች ጊዜያዊና ቋሚ ሉሆኑ ይችሊለ 

 

 የ ዴርጅቶች ዯረጃ 1- ከፌተኛ ሲሆን ዯረጃ 4 ጀማሪ ዴርጅቶች ናቸው 
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   6.7.3   ሇአማካሪ ዴርጅት  

 
 

ተ.ቁ 

 

ሇሥራው የ ሚያስፇሌጉ መሣሪያዎች 
 

የ ዴርጅት ዯረጃ እና 

ዝቅተኛ የ መሣሪያ ዓይነ ት 

በቁጥር 

1 2 3 4 

1 Hand Held GPS 4 2 1 1 

2 A4 scanner 1 1 - - 

3 Photo copy machine  1 1 - - 

4 shelf 2 2 1 1 

5 File cabinet 3 2 1 - 

6 Set of chairs & tables 6 6 4 4 

7 Desktop Computers 4 3 2 1 

8 Lap Top computer 1 1 1 1 

9 printer 1 1 1 1 

 

 

   6.7.4   ሇአማካሪ ዴርጅት የ ስራ ቦታና ካፒታሌ 
 

 

ተ.ቁ 

   ሇአማካሪ ዴርጅት 

 

የ ዴርጅቱ ዯረጃ 

1 2 3 4 

1 የ ስራ ቦታ በካሬ ሜትር 30 20 16 12 

 

 የ ዴርጅቶች ዯረጃ 1- ከፌተኛ ሲሆን ዯረጃ 4 ጀማሪ ሲሆኑ  
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ሰንጠረዥ 6.8  ሇምዴር መረጃ / Geospatial Information / ማምረቻ መሳሪያዎች አስመጭ 

  6.8.1   ሇአስመጭ ዴርጅት 
 

ባሇሙያ ፡ -  

- በማንኛውም የ ትምህርት መስክ  ቢያንስ በቴክኒክና ሙያ በዱፕልማ የ ተመረቀ/ች የ ግዥና ሽያጭ ባሇሙያ 

- በሰርቬይንግ፣  በኢንፍርሜሽን ኮሚኒኬሽን ቴክኖልጂ፣ በኤላክትሮኒክስ፣ በኤላክትሪክሲቲ ወይም በተመሳሳይ 

የሙያ ዘርፌ ቢያንስ በቴክኒክና ሙያ በዱፕልማ የ ተመረቀ/ች በመስኩ የ ስራ ሌምዴ ያሇው/ያሊት 

- የ መሳሪያዎች ካሉብሬሽንና ጥገ ና ባሇሙያ 

የ ስራ ቦታ ሁኔታ ፡ - 

- ከስራው ጋር ተመጣጣኝነ ት ያሇው መጋዘን 

- የ ንግዴ ስራ ማካሄጃ ቢሮ / ሱቅ 

- የ ተሟሊ የ ጥገ ና ወርክ ሾፕ 

- የ ተሟሊ የ እጅ መሳሪያ 

- የ እሳት ማጥፉያ 

 

  
 

 

NB፡ - 

 በኮላጅ ዱፕልማ ያለት በሙለ በሙያው የ ብቃት ምዘና ማረጋገ ጫ (COC) ምስክር  ወረቀት 
ማቅረብ አሇባቸው፡ ፡  

 የ ዴርጅቱ ሠራተኞች ጊዜያዊና ቋሚ ሉሆኑ ይችሊለ፡ ፡  

 አስመጭው ዴርጅት የ ሚያቀርባቸው (አገ ር ዉስጥ የ ሚያስገ ባቸው) መሳሪያዎች የ ጥራት 

ዯረጃቸውን የ ጠበቁ ስሇመሆናቸው ከዯረጃዎች ኤጀንሲ የ ተሰጠ የ ጥራት ማረጋገ ጫ ሰነ ዴ ማቅረብ 

አሇበት፡ ፡  

 የ ዴርጅቶች ዯረጃ 1- ከፌተኛ ሲሆን ዯረጃ 4 ጀማሪ ነ ው 

 

ሰንጠረዥ 6.9  ሇምዴር መረጃ /Geospatial Information/ ማምረቻ መሳሪያዎች ሊኪ 

              6.9.1   ሇሊኪ ዴርጅት 

                ባሇሙያ ፡ -  
 

-   በማንኛውም የ ትምህርት መስክ  ቢያንስ በቴክኒክና ሙያ በዱፕልማ የ ተመረቀ/ች የ ግዥና ሽያጭ 

ባሇሙያ 

ተ.ቁ ሇአስመጭ ዴርጅት 
 

የ ዴርጅቱ ዯረጃ 

1 2 3 4 

1 የ ስራ ቦታ በካሬ ሜትር 100 80 60 50 
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-   በሰርቬይንግ፣  በኢንፍርሜሽን ኮሚኒኬሽን ቴክኖልጂ፣  በኤላክትሮኒክስ፣  በኤላክትሪክሲቲ ወይም 

በተመሳሳይ የሙያ ዘርፌ ቢያንስ በቴክኒክና ሙያ በዱፕልማ የ ተመረቀ/ች በመስኩ የ ስራ ሌምዴ 

ያሇው/ያሊት 

-  የ መሳሪያዎች ካሉብሬሽንና ጥገ ና ባሇሙያ 

የ ስራ ቦታ ሁኔታ ፡ - 

- ከስራው ጋር ተመጣጣኝነ ት ያሇው መጋዘን 

- የ ንግዴ ስራ ማካሄጃ ቢሮ / ሱቅ 

- የ ተሟሊ የ ጥገ ና ወርክ ሾፕ 

- የ ተሟሊ የ እጅ መሳሪያ 

- የ እሳት ማጥፉያ 

 

 

ተ.ቁ 

 

ሇሊኪ ዴርጅት 

የ ዴርጅቱ ዯረጃ 

1 2 3 4 

1 የ ስራ ቦታ በካሬ ሜትር 100 80 60 50 

 

NB፡ - 

 በኮላጅ ዱፕልማ ያለት በሙለ በሙያው የ ብቃት ምዘና ማረጋገ ጫ (COC) ምስክር  ወረቀት 
ማቅረብ አሇባቸው፡ ፡  

 የ ዴርጅቱ ሠራተኞች ጊዜያዊና ቋሚ ሉሆኑ ይችሊለ፡ ፡  

 አስመጭው ዴርጅት የ ሚያቀርባቸው (አገ ር ዉስጥ የ ሚያስገ ባቸው) መሳሪያዎች የ ጥራት 

ዯረጃቸውን የ ጠበቁ ስሇመሆናቸው ከዯረጃዎች ኤጀንሲ የ ተሰጠ የ ጥራት ማረጋገ ጫ ሰነ ዴ ማቅረብ 

አሇበት፡ ፡  

 የ ዴርጅቶች ዯረጃ 1- ከፌተኛ ሲሆን ዯረጃ 4 ጀማሪ ነ ው 

 

ሰንጠረዥ 6.10  ሇተሇያዩ አገ ሌግልቶች የ ሚከፇሌ የ ክፌያ መጠን በብር 

    6.10.1  ሇዴርጅት የሙያ ብቃት ምስክር ወረቀት የ ሚከፇሌ የ ክፌያ የ ተጨማሪ እሴት ታክስን (VAT)  ጨምሮ 
መጠን በብር 

ተ.ቁ የ ምስክር ወረቀት አይነ ት አዱስ እዴሳት ጠፌቶ/ ተበሊሽቶ 
ሇሚቀየ ር  

ዯረጃ 
ሇማሳዯግ 

ቅጣት 

1 የ ጂኦ ኢንፍርሜሽን ምርትና 

አገ ሌግልት አማካሪ ዴርጅት 
200.00 150.00 200.00 250.00 

 

100 

2 የ ጂኦ ኢንፍርሜሽን ማምረቻ 

መሳሪያዎች አስመጭ ዴርጅት 
200.00 150.00 200.00 250.00 

 

100 

3 የ ጂኦ ኢንፍርሜሽን ማምረቻ 

መሳሪያዎች ሊኪ ዴርጅት 
200.00 150.00 200.00 250.00 

 

100 
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4 የ ቅየ ሳ ሥራዎች ዴርጅት 200.00 150.00 200.00 250.00 100 

5 የ ሪሞት ሴንሲንግ ሥራዎች ዴርጅት 200.00 
150.00 200.00 250.00 

 

100 

6 የ ጂአይ ኤስ ሥራዎች ዴርጅት 200.00 
150.00 200.00 250.00 

 

100 

7 የ ካርታ ሥራዎች ዴርጅት 200.00 
150.00 200.00 250.00 

100 

8 የ ዴርጅት ምስክር ወረቀት  
10.00 10.00 10.00 10.00 

- 

9 ሇመጠየ ቂያ ቅጽ 5.00 5.00 5.00 5.00 - 

ተ.ቁ የ ምስክር ወረቀት አይነ ት አዱስ እዴሳት ጠፌቶ/ ተበሊሽቶ 
ሇሚቀየ ር  

ዯረጃ 
ሇማሳዯግ 

ቅጣት 

1 የ ጂኦ ኢንፍርሜሽን ምርትና 
አገ ሌግልት አማካሪ ባሇሙያ 

150.00 100.00 200.00 200.00 100 

2 የ ቅየ ሳ ሥራዎች ባሇሙያ 150.00 100.00 200.00 200.00 100 

3 የ ማፒንግ ሥራዎች ባሇሙያ 150.00 100.00 200.00 200.00 100 

4 የ ሪሞት ሴንሲንግ ሥራዎች  ባሇሙያ  150.00 100.00 200.00 200.00 100 

6 የ ጂአይ ኤስ ሥራዎች ባሇሙያ 150.00 100.00 200.00 200.00 100 

7 ሇመጠየ ቂያ ቅጽ 5.00 5.00 5.00 5.00 - 

 የ ባሇሙያዎች  ምስክር ወረቀት 
(ዯብተር) 10.00 10.00 10.00 10.00 

- 

6.10.2   ሇባሇሙያ የሙያ ብቃት ምስክር ወረቀት የ ሚከፇሌ የ ክፌያ የ ተጨማሪ እሴት ታክስን 

(VAT) ጨምሮ መጠን በብር 
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በኢትዮጵያ ፋዳራሊዊ ዱሞክራሲያዊ ሪፐብሉክ 

ተ.ቁ የ ዋና ዘርፈ መዯቦች ዘርፈ ዋና 
ክፌሌ 

ክፌሌ ንዑስ 
ክፌሌ 

የ ፇቃዴ 
መስጫ 
መዯብ 

ብቃት 
አረጋጋጭ 
ተቋም 

ፇቃዴ ሰጪ 
ተቋም 

1  የ ጂኦ ኢንፍርሜሽን ማምረቻ መሳሪያዎች 
አስመጪ  

     

65802  

 

ጂ.ኢ.ኢ 
 

ን / ሚ  

Import trade in GIS equipment   

2  የ ጂኦ ኢንፍርሜሽን ማምረቻ መሳሪያዎች ሊኪ       

66512 

ጂ.ኢ.ኢ ን / ሚ 

Export trade in GIS  equipment 

3  የ ጂኦ ኢንፍርሜሽን  ምርትና አገ ሌግልት 
አማካሪ   

     

88900  

ጂ.ኢ.ኢ  

ን / ቢ  

Consultancy service  on  

 Geo information product and 

service  

4  የ ቅየ ሳ ሥራዎች አገ ሌግልት       

89671  

ጂ.ኢ.ኢ ን / ቢ  

Surveying service  

5  የ ካርታ ሥራዎች አገ ሌግልት       

89672  

ጂ.ኢ.ኢ ን / ቢ  

Mapping service  

6  የ ሪሞት ሴንሲንግ ሥራዎች አገ ሌግልት       

89673  

ጂ.ኢ.ኢ ን / ቢ  

Remote sensing works service  

7  ጂ.አይ.ኤስ ሥራዎች አገ ሌግልት       

89674  

 

ጂ.ኢ.ኢ 
ን / ቢ  

GIS works  service  

ሰንጠረዥ  6.11  የ ሙያ ብቃት ማረጋገ ጫ ፇቃዴ መስጫ መዯቦች 

 

ክፌሌ 7  የ ተሇያዩ ቅፆች 
ቅፅ  7.1  የ ጂኦስፓሻሌ ኢንፍርሜሽን የ ዴርጅት የሙያ ብቃት ማረጋገ ጫ ምስክር ወረቀት መጠየ ቂያ ቅፅ 
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The Federal Democratic Republic of Ethiopia 
 

ጂኦስፓሻሌ ኢንፍርሜሽን ኢንስቲትዩት 

Geospatial Information Institute  
 

በምዴር መረጃ ምርትና አገ ሌግልት የ ዴርጅት የሙያ ብቃት ማረጋገ ጫ ምስክር ወረቀት መጠየ ቂያ ቅፅ 
 

Organization Application form For Geo-Information product & service Quality Assurance 

Certificate 

 
1. ስም          

    Name of Organization 
 

2. የ ዴርጅቱ የ ሥራ ቦታ አዴራሻ፡ - 

         Organization Address:-  
 

       ክሌሌ -----------  ዞን-----------   ከተማ ---------- ወረዲ   ----------- ክፌሇ ከተማ  ----
------------  

               Region         Zone          Town                 Wereda                   Sub City 
 

 

3.  የ ዴርጅቱ ባሇቤት ስም    የ አባት ሥም    የ አያት ሥም    

             Applicant full Name                                           Father Name                                    G/Father Name 

 

ፆታ፡ -           ሴት               ወንዴ     

                Gender                  Female                          Male  
 

    የ መኖሪያ አዴራሻ፡ - 
 

     ክሌሌ  ዞን   ከተማ  ወረዲ     ክፌሇ ከተማ    

                         Region           Zone          Town                     Wereda                       Sub City 
 

ስሌክ  :-      ሞባይሌ    የ ቢሮ      

          Telephone:-        Mobile                                                   Office                               
 

ዜግነ ት፡           

             Nationality:- 
 

4.  የ ሥራ አስኪያጅ ስም     የ አባት ሥም    የ አያት ሥም    

  Manager Name                                         Father Name                               G/Father Name 
 

             ክሌሌ፡ -        ዞን  ከተማ    ወረዲ    ክፌሇ ከተማ    

                            Region         Zone              Town                                      Wereda                   Sub City 
   

             ስሌክ  :-      ሞባይሌ     የ ቢሮ       

                              Telephone:-         Mobile                                              Office   
 

      አመሌካች ወኪሌ ከሆነ  ፡ - 

  If Applicant is Agent  
 

       የ ወኪለ ስም     የ አባት ሥም    የ አያት ሥም    

               Agent Name                                         Father Name                                   G/Father Name 
 

       ክሌሌ፡ -   ዞን   ከተማ    ወረዲ     ክፌሇ ከተማ      

               Region    Zone          Town                      Wereda                               Sub City 
   

       ስሌክ  :-      ሞባይሌ     የ ቢሮ      

Telephone:-          Mobile                                               Office   
  

 
 

5. የ ሽርክና ማህበር ከሆነ  የ አባልች ብዛትና የ ሽርክና መጠን፡ - 

If  it has Share holder Number of Sare Holders 

1.                 

2.            

3.            

4.            
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6. የ ተጠየ ቀው የ ብቃት ማረጋገ ጫ ዓይነ ት፡ - 

    Type of Quality Assurance 
  

የ ቅየ ሣ ሥራዎች አገ ሌግልት                    የ ካርታ ሥራዎች አገ ሌግልት  

 Surveying service                                                 Mapping service 
  

የ ጂ አይ ኤስ ሥራዎች አገ ሌግልት                       የ ሪሞት ሥራዎች አገ ሌግልት   

 GIS works  service                                              Remote sensing works service   
 

 የ ጂኦ - ኢንፍርሜሽን ማምረቻ መሳሪያዎች አስመጪ / ሊኪ / 

 Import / Export / Trade in GIS Equpment  
 

 የ ጂኦ - ኢንፍርሜሽን ምርትና አገ ሌግልት አማካሪ  

    Consultancy service on geo-information Product & Service 
 

7. የ ተፇሇገ ው አገ ሌግልት፡ - 

Requested Service 
 

አዱስ ምዝገ ባ           ዯረጃ ሇማሳዯግ            ሇእዴሳት            ላልች 

New Registration               Upgrading                                Renewal 

8. እኔ አመሌካች     የ ተባሌኩኝ የ ተቀመጠውን ሙያዊ መስፇርቶች  ስሊሟሊሁኝ ማስረጃዬ ታይቶ 

የ ብቃት ማረጋገ ጫ ምስክር ወረቀት እንዱሰጠኝ እጠይቃሇሁ፡ ፡  

I    kindly request the agency to provide me a licence since I duly fulfilled every criteria 

set by the agency for quality assurance certificate. 
 

9. ያመሇከቱበት ቀን     ጊዜ    ፉርማ    

         Application date                        Time               Signature 

የ ተቀበለበት ቀን     ጊዜ    ፉርማ     

Receiving Date                                         Time                  Signature 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 

The Federal Democratic Republic of Ethiopia 

Geospatial Information Institute 
 

Proffessional Application form For Geo-Information product & service Quality Assurance 

Certificate 
 
 

I. First Name   F/ Name   G/ F / Name   Sex    
 

ቅፅ   7.2 
የ ጂኦስፓሻሌ ኢንፍርሜሽን ባሇሙያዎች የ ምስክር ወረቀት መጠየ ቂያ ቅፅ 

10. Organization Records 
 

1. Register as        
 

2. Registered N
o
        

 

3. Date of Issue         
 

4. Code No.        
 

5. Valid for    One Year      
 

6. Remark          

               

7. Name of the employee who received the application      

    

8. Employee signature        

 

9. Date                
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   Address:- Region      City        Sub city        Wereda     
 

                    Tel, No.     
 

II. If Applicant is  Legal Agent:-  
 

First Name   F/ Name   G/ F / Name   Sex   
 

 Address:-  Region       City        Sub city        Wereda    
 

                 Tel, No.     
 

III. Applied for - Surveying service                Mapping service            Remote sensing works service 
 

                        GIS works  service               Consultancy service on geo-information 
 

IV.   Type of  registration:-  New Registration          Renewal             Upgrading           Others 
 

    Currently working at (Name of Employer):-       
 

V. Education:- 

Educational  

Institution 

Field of study Professional Title 

(Certificate, Diploma, Degree) 

Date Received 

    

    

    
 
 

I hereby certify that the above information is true to the best of my knowledge. I know that giving 

wrong information on this application results in rejection. 

Application Date       Time      Signature        

Receiving Date        Time      Signature     
  

VI.  For internal use only 

Employment Record / Work Experience / 
 

S.N
o
 Name of employer     

1      

2      

Total  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

የ ጂኦስፓሻሌ ኢንፍርሜሽን ኢንስቲትዩት 

GEOSPATIAL INFROMATION INSTITUTE 
የ ክፌያ ማሳወቂያ  

Payment Notice 
                                     ቀን  

                                                                                                                      Date     

ሇ / To:- ፊይናንስና በጀት ዲይሬክቶሬት         

ከ / From:- ጥራትና ዯረጃዎች ዲይሬክቶሬት         

For Internal use only:-  

1. Register as        2. Registration N
o
    

3. Code No.       4. Valid for  Two Years    

5. Date of Issue        

6. Remark         
 

 

     Filled by:-Name            Approved by:- Name      

                      Signature                                              Signature   

      

 

ቅፅ  7.3  
የ ጂኦስፓሻሌ ኢንፍርሜሽን ባሇሙያዎች እና ዴርጅቶች የ አገ ሌግልትየ ክፌያ ማሳወቂያ ቅፅ  

 

ቅፅ   7.3 
የ ጂኦስፓሻሌ ኢንፍርሜሽን ባሇሙያዎች/ዴርጅት/ የ ክፌያ ማሳወቂያ 
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ጉዲዩ / Subject:- የ ብቃት ማረጋገ ጫ ምስክር ወረቀት ሇማግኘት የ ሚከፇሌ ክፌያን ይመሇከታሌ    

ጠያቂው / Requested by:-           

የ ሥራው ዘርፌ / Directorate /Team:-_  የሙያ ብቃት ማረጋገ ጫና የ ምዝገ ባ ቡዴን     

የ አገ ሌግልቱ ዓይነ ት / Type  of service:-          

 

 

የ ዯረሰኝ ቁጥር     የ ገ ንዘብ ተቀባይ ሥምና ፉርማ        

ዋጋውን ያረጋገ ጠው ባሇስሌጣን ሥምና ፉርማ / Approved by          
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  ተ.ቁ  

የ ምስክር ወረቀት ዓይነ ት 

አዱስ እዴሳት ዯረጃ 

ሇማሳዯግ 

ጠፌቶ/ 

ተበሊሽቶ 

ሇሚቀየ ር 

ቅጣት ጠ. ዴምር 

ብር ሣ 

1 የ ጂኦ ኢንፍርሜሽን ማምረቻ መሳሪያዎች አስመጭ 

Import trade in Geoinformation product & service 

equipment 

       

2 የ ጂኦ ኢንፍርሜሽን ማምረቻ መሳሪያዎች ሊኪ 

Export trade in  Geoinformation product & service 

equipment 

       

3 የ ጂኦ ኢንፍርሜሽን ምርትና አገ ሌግልት አማካሪ (ሇዴርጅት) 

Consultancy service  on Geo information product  and 

service 

       

4 የ ጂኦ ኢንፍርሜሽን ምርትና አገ ሌግልት አማካሪ (ሇባሇሙያ) 

Consultancy service  on Geo information product  and 

service 

       

5 የ ቅየ ሳ ሥራዎች አገ ሌግልት 

Surveying service 

       

6 የ ካርታ ሥራዎች አገ ሌግልት  

Mapping service 

       

7 የ ሪሞት ሴንሲንግ ሥራዎች አገ ሌግልት 

Remote sensing works service 

       

8 የ ጂአይ ኤስ ሥራዎች አገ ሌግልት 

GIS works  service 

       

11 መጠየ ቂያ ቅፅ/ Requstion form/        

12 የ ባሇሙያዎች / ዯረጅቶች/ ምሥክር ወረቀት  

Proffessional /Organization/ Certificate 

       

 ዴምር        

 VAT 15%        

 ጠቅሊሊ ዴምር  

Total Cost 

       

 

ምርመራ 

Remarks            

     

 

ፖ.ሣ.ቁ.  597    

P. O. Box 

 

ስሌክ 011 5 51-84-45   

Telephone 

 

ቴላክስ 21140 MAP  ET 

Telex 

 

ቴላፊክስ  251-1- 551-51-89 

Tele Fax 

 

ጠ 

 

 

 
 

በጂኦስፓሽያሌ ኢንፍርሜሽን ምርትና አገ ሌግልት 
 ዘርፌ ሇተሰማሩ የ ንግዴ ዴርጅቶች የ ብቃት 

ማረጋገ ጫ የ ምሥክር ወረቀት 
 

 

 
 

የ ጂኦስፓሽያሌ ኢንፍርሜሽን ኢንስቲቲዩት በአዋጅ 
ቁጥር 1079/2010 አንቀፅ 7 ንዑስ አንቀዕ 
9 በጂኦስፓሻሌ ተግባራት ሊይ ሇሚሰማሩ 
ግሇሰቦችም ሆነ  ተቋማት የ ብቃት ማረጋገጫ 
የ ምሥክር ወረቀት ሇመስጠት በተሰጠው ሥሌጣን 
መሰረት ፤  

  ሇ       

 
 

Certificate of professional competence for 

Business Organizations engaged in 

production and / or service provision in the 

field of geospatial information 
 
 
 

The Geospatial Information Institute, by the 

power vested  in proclamation No1079/2010 

Article 7 sub Article 9  to provide competency 

certificates for  Professional and  organizations  

No.     IO  /  18   
 

የ መሇያ ቁጥር      Code No.      

   
 

ቅፅ  7.4  

በጂኦስፓሻሌ ኢንፍርሜሽን ምርትና አገ ሌግልት የ ተሰማሩ ዴርጅቶች የ ምሥክር ወረቀት 

 Inside 
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ከሰሊምታ ጋር 

 
 
 

     

With Regards 
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ጂኦስፓሽያሌ ኢንፍርሜሽን ኢንስቲትዩት 

      Geospatial Information Institute 

በጂኦስፓሻሌ ኢንፍርሜሽን ምርትና አገ ሌግልት ዘርፌ 
ሇተሰማሩ የ ንግዴ ዴርጅቶች የ ብቃት ማረጋገ ጫ የ ምሥክር 

ወረቀት 

 

Certificate of professional competence for 

Business Organizations engaged in 

production and service provision in the field 

of geospatial information 
 

ዕዴሳት (Renewal) 

 

የ ምዝገ ባ ኃሊፉ 

Authority in 

charge of 

Registration 

 

ሇ      የ በጀት ዓመት  
                                       
 

Valid for      Budget year 
 

 

 
 
 
 

ሇ        የ በጀት ዓመት 
 
 

Valid for             Budget year 
 

 

 
 
 
 

 

 

ሇ        ,የ በጀት ዓመት 
 
 

Valid for               Budget year 
 

 

 
 
 

ሇ         የ በጀት ዓመት 
 
 

Valid for                 Budget year 

 
 

 

 

                    
ስምና ፉርማ 

Name & Signature 
 

ቀን       

Date    

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

  

DAte   

   

   

   

   

   

   

       
ስምና ፉርማ 

Name & Signature 
ቀን    

Date 

          
ስምና ፉርማ 

Name & Signature 
ቀን    

Date 

      
ስምና ፉርማ 

Name & Signature 
ቀን    

Date 

 

Out Side 

የ ተመዘ ገ ቡበት ቀን  

Registration Date   
 

የ ሚያገ ሇግሇው ሇ    አንዴ     ዓመት ብቻ  

Valid for      One        year Only  
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